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CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

ESTADO DE MINAS GERAIS

GABINETE DO WALQUIR
* AVENIDA JOAO NAVES DE AVILA, 1617, GABINETE 22, SANTA MONICA, 38.408-100, UBERLANDIA - MG

MINUTA DE PROJETO N° 24687/2019

Aprovado em: 12-12-2019 Of. N°: 12024
Data: / /

)

Presidente Atual: Ver ilma

Excelentissimo Senhor Presidente,

Indicac&o de projeto de lei que vede o exercicio de cargos comissionados na Administragdo Publica Municipal
direta e indireta, por pessoa que tenha ou venha a ser condenada pela Lei Federal n. 11.340/2006 ou por quaisquer

outras praticas de violéncia contra mulher.

- JUSTIFICATIVA -

Aspirando ao alto indice da pratica de violéncia contra a mulher, esta Indicagdo, tem como objetivo minimizar
a frequéncia de tal ato, coibindo o agressor das mais variadas formas possiveis, tendo em vista que o mesmo além de
receber uma sancéao pelo ato sinta o quanto podera perder caso pratique tais crimes.

Dados do Diagnostico de Violéncia Doméstica e Familiar contra Mulher nas Regides Integradas de Seguranca
Publica de Minas Gerais mostram que o registro quantitativo de mulheres vitimas aumenta a cada ano em Uberlandia,

sendo que:

1. Em 2016, foram 5.503 casos;
2. Em 2017 o numero chegou em 5.832;

3. Em 2018 o nUmero em 5.993.

Segundo o Ministério da Saude, a cada 04 (quatro) minutos uma mulher é agredida por ao menos um homem
no Brasil, sendo que a imensa maioria sobrevive as agressdes. No ano de 2018 foram registrados mais de 145 (cento e
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quarenta e cinco) mil casos de violéncia contra a mulher, seja ela fisica, sexual, psicolégica e dentro outros
tipos.

Diante o exposto acima, se faz necessario uma medida que venha minar a cultura de agressdo a mulher e
tentar alterar este cenario, para isso conto com o apoio dos Nobres Pares para aprovar essa importante Indicagéo.

Pelos motivos acima apresentados e por objetivar interesse publico geral, conto com o voto favoravel dos
nobres Pares a presente propositura.

Uberlandia/MG, 11 de dezembro de 2019.

De acordo com o art. 233, da Resolugao n° 031/02, REQUEREMOS a Vossa Exceléncia que seja encaminhado
a PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Sala das Sessoes, 12 de dezembro de 2019

WALQUIR
SOLIDARIEDADE

@ WALQUIR

Nome Quantidade




Nome

Quantidade

WALQUIR

Total




CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
MINAS GERAIS

INDICACAO N° /

Indica ao chefe do Poder Executivo Municipal, o envio de projeto de
lei vedando o exercicio de cargos comissionados na Administragdo
Publica Municipal direta e indireta, nas Autarquias e nas
Fundacgoes da Prefeitura, por pessoa que tenha ou venha a ser
condenada pela Lei Federal n. 11.340/2006 ou por quaisquer outras
prdticas de violéncia contra mulher.

Senhor Presidente, apresento a V. Exa. nos termos dos artigos 229 e 230 ambos do Regimento
Interno da Camara Municipal de Uberlandia (MG), a presente Indicagdo a ser encaminhada ao
Chefe do Poder Executivo, ouvido o Plenario desta Casa, para que promova alteragdes na Lei
Complementar n. 040/1992, nos termos abaixo expostos.

Considerando ser matéria de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo o provimento de
cargo da Administragdo Publica Municipal direta e indireta, Autarquias ¢ Fundagdes da Prefeitura,
nos termos do artigo 28, “c” da Lei Organica do Municipio de Uberlandia (MG).

Venho por meio desta indicar ao Chefe do Poder Executivo alteragdes na Lei Complementar n.
040/1992, nos termos abaixo demonstrados.

Incluir o paragrafo tnico no artigo 15 da Lei Complementar n. 040/1992 com a seguinte redagao:

Art. 15 — Os cargos em comissdo serdo providos mediante livre
escolha do Prefeito, preferencialmente entre os servidores ocupantes
de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos e nas
condigoes previstos em Lei.

Pardgrafo unico — Ndo podera ser nomeado para cargo em comissao
aquele que for condenado em segunda instdancia judicial por algum
dos crimes previstos na Lei Federal n. 11.340/2006 ou por quaisquer
outras praticas de violéncia contra mulher ficara impedido de ser
nomeado a cargo comissionado no periodo de 05 (cinco) anos
contados da publicagdo no diario oficial do Acordao condenatorio em
segunda instancia judicial.

Incluir o paragrafo unico no artigo 182 da Lei Complementar n. 040/1992 com a seguinte redacao:

Art. 182 — A destituicdo de cargo em comissdo exercido por ndo
ocupante de cargo efetivo serad aplicada nos casos de infracdo sujeitas
as penalidades de suspensdo e de demissdo.

Paragrafo unico — O servidor em exercicio no cargo comissionado
que venha a ser condenado em segunda instancia judicial pelos
crimes citados pela Lei Federal n. 11.340/2006 ou por quaisquer
outras praticas de violéncia contra mulher serd imediatamente
destituido do cargo, ficando impossibilitado de nova nomeagdo no
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periodo de 05 (cinco) anos contados da publicacdo no diario oficial
do Acorddo condenatorio em segunda instancia judicial.

Uberlandia/MG, 11 de dezembro de 2019.

WALQUIR CLEUTON DO AMARAL
Vereador — SD
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JUSTIFICATIVA:

Aspirando ao alto indice da pratica de violéncia contra a mulher, esta Indicag¢ao, tem como
objetivo minimizar a frequéncia de tal ato, coibindo o agressor das mais variadas formas possiveis,
tendo em vista que o mesmo além de receber uma sangao pelo ato sinta o quanto podera perder caso
pratique tais crimes.

Dados do Diagnostico de Violéncia Doméstica e Familiar contra Mulher nas Regides
Integradas de Seguranca Publica de Minas Gerais mostram que o registro quantitativo de mulheres
vitimas aumenta a cada ano em Uberlandia, sendo que:

a) Em 2016, foram 5.503 casos;
b) Em 2017 o niimero chegou em 5.832;
c¢) Em 2018 o nimero em 5.993.

Segundo o Ministério da Satude, a cada 04 (quatro) minutos uma mulher ¢ agredida por ao
menos um homem no Brasil, sendo que a imensa maioria sobrevive as agressoes. No ano de 2018
foram registrados mais de 145 (cento e quarenta e cinco) mil casos de violéncia contra a mulher,
seja ela fisica, sexual, psicoldgica e dentro outros tipos.

Diante o exposto acima, se faz necessdrio uma medida que venha minar a cultura de
agressao a mulher e tentar alterar este cenario, para isso conto com o apoio dos Nobres Pares para

aprovar essa importante Indicagao.

Pelos motivos acima apresentados e por objetivar interesse publico geral, conto com o voto
favoravel dos nobres Pares a presente propositura.

Uberlandia/MG, 11 de dezembro de 2019.

WALQUIR CLEUTON DO AMARAL
Vereador — SD
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Versdo consolidada, com alteracdes até o dia 11/11/2019

LEI COMPLEMENTAR N° 40/1992

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA, SUAS AUTARQUIAS,
FUNDACOES PUBLICAS E CAMARA MUNICIPAL.

O povo do Municipio de Uberlandia, por seus representantes, aprovou e eu, em seu nome, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

TITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Capitulo |
DO ESTATUTO

Para os efeitos desta Lei Complementar, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo
publico, de provimento efetivo ou em comissdo, que presta servigos aos Poderes do Municipio, inclusive
suas Autarquias e FundagGes Publicas.

Cargo Publico é o conjunto de atribuigbes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

Pardgrafo Unico - Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros sdo criados por lei com
denominagdo prépria numero certo e vencimentos pagos pelos cofres publicos.

Os cargos de provimento efetivo da Administragdo Publica Municipal direta, das autarquias e das
fundagGes publicas serdo organizados em carreiras.

As carreiras serdo organizadas em classes de cargos, observadas a escolaridade e a qualificagdo
profissional exigidas, bem como a natureza e a complexidade das atribuicdes a serem exercidas por seus

ocupantes, na forma prevista na legislagao especifica.

Paragrafo Unico - Respeitado o Plano de Carreira ou o Regulamento, as atribuices inerentes a um cargo
podem ser cometidas indistintamente aos servidores de suas diferentes classes.

Classe é o agrupamento de cargos de atribuicGes da mesma natureza, de denominacgdo idéntica,

https://leismunicipais.com.br/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-uberlandia-mg 1/56



11/12/2019 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Uberlandia - MG

IV - Readaptacdo;

V - Reversdo;

VI - Aproveitamento;

VIl - Reintegracdo;

VIII - Recondugdo;

P—TFransferéneia: (Revogado pela Lei Complementar n2 327/2003)
¥—Readmissde: (Revogado pela Lei Complementar n2 373/2004)

SECAOII
DA NOMEACAO

A nomeacado far-se-a:

| - Em cardter efetivo, quando se tratar de cargo isolado ou de carreira;
Il - Em comissdo, para cargos de confianga, de livre exoneragao.

A nomeacgdo para cargo isolado ou de carreira depende de prévia habilitagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

Paragrafo Unico - Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na carreira, serdo
estabelecidos pela Lei que fixard diretrizes do sistema de carreira na Administragdo Publica Municipal e
seus regulamentos.

Os cargos em comiss3o serdo providos mediante livre escolha do Prefeito, preferencialmente
entre os servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos e nas condigdes
previstos em Lei.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

(Vide regulamentacdo dada pelo Decreto A2-6618/4995 n? 11.453/2008)

A investidura em cargo de provimento efetivo sera feita mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, podendo ser utilizadas, também provas praticas ou pratico-orais. (Redagdo dada pela
Lei Complementar n2 84/1994)
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Il - Abandono de cargo;

Il - Inassiduidade habitual;

IV - Improbidade administrativa;

V - Incontinéncia publica e conduta escandalosa, no local de trabalho;
VI - Insubordinagdo grave em servico;

VII - Ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa ou defesa de outrem;
VIII - Aplicagdo irregular de dinheiros publicos;

IX - Revelagdo de segredo do qual se apropriou em razdo do cargo;

X - Lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimdnio municipal;
X! - Corrupgao;

XIl - Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fung¢des publicas;

Xl - Transgressao do art. 164, incisos X a XVII.

Veriﬁcada, em processo disciplinar, acumulagdo proibida e provada a boa-fé, o servidor optard
por um dos cargos.

§ 12 - Provada a ma-fé, perdera também o cargo que exercia hd tempo e restituird o que tiver percebido
indevidamente.

§ 292 - Na hipotese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos, empregos ou fungdo exercido em outro
6rgdo ou entidade, a demissdo lhe sera comunicada.

Art. 182 - | A destituicdo de cargo em comissdo exercido por ndo ocupante de cargo efetivo sera aplicada
nos casos de infragdo sujeitas as penalidades de suspensdo e de demissao.

Art. 183 - | A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissdo nos casos dos incisos 1V, VIl e X do art. 180,
implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao Erdrio, sem prejuizo de agdo penal cabivel.

A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissdo por infrigénica do art. 164, incisos X e XllI,
incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico pelo prazo minimo de cinco anos.
(Redagdo dada pela Lei Complementar n® 154/1996)

Paragrafo Unico - N3o podera retornar ao servico publico municipal, o servidor que for demitido ou
destituido do cargo em comissdo por infrigéncia do art. 180, incisos I, IV, VIII, X e XI.

A destituicdo de fungdo gratificada sera aplicada nos casos de infragdo, sujeita a penalidade de
suspensao.
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