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CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA Projeto de Lei Complementar N°01019/2019

ESTADO DE MINAS GERAIS

Republica Federativa do Brasil

ACRESCENTA O INCISO IX AO ART. 45, DA LEI COMPLEMENTAR N° 40, DE 6 DE
NOVEMBRO DE 1992, QUE “DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE UBERLANDIA, SUAS AUTARQUIAS, FUNDACOES PUBLICAS E CAMARA
MUNICIPAL”.

A CémaraMunicipal de Uberlandia, APROVA:

Art. 1° Fica acrescentado o inciso I1X ao art. 45 da Lei Complementar n° 40, de 06 de novembro de 1992,
gue passa avigorar com a seguinte redacao:

“Art. 45...

IX — acompanhamento de animal doméstico em consulta de emergéncia veterinaria, devidamente
comprovada, mediante atestado meédico veterinario.” (NR)

Art. 2°. Estalei complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ver. Ronaldo Alves
Vereador

Justificativa:

Uma discussao corrente e atualissima repousa sobre o tema dos "direitos dos animais*, com enfoques
morais, sociais e juridicos. Em sintonia com os pensamentos mundiais, a Constituicéo Federal, em seu
art. 225, 8 1°, inciso VI, reconhece que os animais sdo dotados de sensibilidade, impondo a sociedade e
ao Estado o dever de respeitar avida, aliberdade corporal e aintegridade fisica desses seres, além de
proibir expressamente as praticas que coloquem em risco a funcéo ecol0gica, provoque a extingdo ou
submetam a crueldade qualquer animal. A norma constitucional estabelece o dever de ndo submeter
€sses seres sencientes (com capacidade para sentir) atratamentos cruéis, préticas que cologuem em risco
a sua funcéo ecol 6gica ou ponham em risco a preservacao de sua espécie, ordem essa assimilada pela Lei
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n° 9.605, de 1998, ao criminalizar a sua espécie, ordem essa assimilada pelaLei n° 9.605, de 1998, ao
criminalizar a conduta daquel es que abusam, maltratam, ferem ou mutilam animais (art. 32). Em
setembro de 1978, a Liga Internacional dos Direitos dos Animais, hoje aprovou a Declaragdo Fondation
Droit Animal, Ethique et Sciences Universal dos Direitos dos Animais, sob analise atual da UNESCO, in
verbis: "Artigo 1° Todos os animais nascem iguais perante a vida e tém os mesmos direitos a existéncia.
Artigo 2° 1. Todo o animal tem o direito a ser respeitado; 2. O homem, como espécie animal, ndo pode
exterminar 0s outros animais ou exploré-los violando esse direito; tem o dever de pbr os seus
conhecimentos ao servico dos animais; 3. Todo o animal tem o direito a atencéo, aos cuidados e a
protecdo do homem. Artigo 3° 1. Nenhum animal sera submetido nem a maus tratos nem a atos cruéis; 2.
Se for necessario matar um animal, ele deve de ser morto instantaneamente, sem dor e de modo a néo
provocar-lhe angustia. Artigo 4° 1. Todo o animal pertencente a uma espécie selvagem tem o direito de
viver livre no seu proprio ambiente natural, terrestre, aéreo ou aquatico e tem o direito de se reproduzir;
2. Toda a privacéo de liberdade, mesmo que tenha fins educativos, € contraria a este direito. Artigo 5° 1.
Todo o animal pertencente a uma espécie gque viva tradicional mente no meio ambiente do homem tem o
direito de viver e de crescer ao ritmo e nas condi¢des de vida e de liberdade que sdo proprias da sua
espécie; 2. Toda a modificacdo deste ritmo ou destas condi¢des que forem impostas pel o homem com
fins mercantis € contréria a este direito. Artigo 6° 1. Todo o animal que o0 homem escolheu para seu
companheiro tem direito a uma duracéo de vida conforme a sualongevidade natural; 2. O abandono de
um animal € um ato cruel e degradante. Artigo 7° Todo o animal de trabalho tem direito a umalimitacdo
razoavel de duracéo e de intensidade de trabalho, a uma alimentacéo reparadora e ao repouso. Artigo 8°
1. A experimentacdo animal que implique sofrimento fisico ou psicol6gico € incompativel com os
direitos do animal, quer se trate de uma experiéncia médica, cientifica, comercial ou qualquer que sgjaa
forma de experimentacdo; 2. As técnicas de substituicdo devem de ser utilizadas e desenvolvidas. Artigo
9° Quando o animal é criado para alimentacdo, ele deve de ser alimentado, alojado, transportado e morto
sem que disso resulte para ele nem ansiedade nem dor. Artigo 10° 1. Nenhum animal deve de ser
explorado para divertimento do homem; 2. As exibicdes de animais e 0s espetacul os que utilizem
animais sdo incompativeis com a dignidade do animal. Artigo 11° Todo o ato que implique a morte de
um animal sem necessidade € um biocidio, isto € um crime contraavida. Artigo 12° 1. Todo o ato que
implique a morte de grande um nimero de animais selvagens € um genocidio, isto & um crime contra a
espécie; 2. A poluicdo e adestruicdo do ambiente natural conduzem ao genocidio. Artigo 13° 1. O animal
morto deve de ser tratado com respeito; 2. As cenas de violéncia de que 0s animais sao vitimas devem de
ser interditas no cinema e natelevisdo, salvo se elas tiverem por fim demonstrar um atentado aos direitos
do animal. Artigo 14° 1. Os organismos de protecdo e de salvaguarda dos animais devem estar
representados a nivel governamental; 2. Os direitos do animal devem ser defendidos pelalei como os
direitos do homem." Em sintonia com todo 0 exposto € preciso real¢ar que a sociedade, a cada dia, tem
aumentado os cuidados com os animais domeésticos, tornando essas rel agdes humano-animais cada vez
mais proxima. Nada mais natural que adequar a legislac8o a esse contexto, permitindo que, nas ocasi0es
de emergéncias médicas, o responsavel possater afatajustificada, por parte da administracéo publica
municipal, para 0 acompanhamento de animais de estimacdo em emergéncias veterinarias. Isto posto,
esperamos contar com o apoio dos nobres V ereadores para a aprovacao da matéria.
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LEI COMPLEMENTAR N° 40/1992

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA, SUAS AUTARQUIAS,
FUNDACOES PUBLICAS E CAMARA MUNICIPAL.

O povo do Municipio de Uberlandia, por seus representantes, aprovou e eu, em seu nome, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

TiITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Capitulo |
DO ESTATUTO

Para os efeitos desta Lei Complementar, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo
publico, de provimento efetivo ou em comissdo, que presta servigos aos Poderes do Municipio, inclusive
suas Autarquias e FundagGes Publicas.

Cargo Publico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que devem ser cometidas a um servidor.

Paragrafo Unico - Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros sdo criados por lei com
denominagdo prépria nimero certo e vencimentos pagos pelos cofres publicos.

Os cargos de provimento efetivo da Administragdo Publica Municipal direta, das autarquias e das
fundagGes publicas serdo organizados em carreiras.

As carreiras serdo organizadas em classes de cargos, observadas a escolaridade e a qualificagdo
profissional exigidas, bem como a natureza e a complexidade das atribuicGes a serem exercidas por seus

ocupantes, na forma prevista na legislagdo especifica.

Paragrafo Unico - Respeitado o Plano de Carreira ou o Regulamento, as atribui¢des inerentes a um cargo
podem ser cometidas indistintamente aos servidores de suas diferentes classes.
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Classe é o agrupamento de cargos de atribuicGes da mesma natureza, de denominagdo idéntica,
do mesmo nivel de vencimento e graus de dificuldade e de responsabilidade das atribuicdes.

Grupo ocupacional é o conjunto de carreiras e classes isoladas, reunidas segundo a correlagdo e a
afinidade entre as atividades de cada uma, a natureza do trabalho, ou grau de conhecimento necessarios
a0 exercicio das respectivas atribuigdes.

Quadro é o conjunto de carreiras e série de classes de natureza efetiva, cargos em comissdo, ou
os isolados e as funcdes gratificadas.

Capitulo I
DO PROVIMENTO
SECAO |

DISPOSIGOES GERAIS

Sao requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

| - A nacionalidade brasileira;

Il - O gozo dos direitos politicos;

Il - A quitagdo com as obrigacGes militares e eleitorais;
IV - Aidade minima de dezoito anos.

Paragrafo Unico - As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos
em Lei.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico
para provimento de cargo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, e
para as quais serdo reservados dez por cento das vagas oferecidas no concurso publico.

Paragrafo Unico - Lei especifica definira os critérios de admissdo para as pessoas de que trata este artigo.

O provimento dos cargos publicos far-se-4 mediante ato da autoridade competente de cada
Poder, do dirigente superior de autarquia ou fundagdo publica.

A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse.
Sao formas de provimento em cargo publico:

| - Nomeagao;
Il - Promogao;

Il - Transposigao;
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IV - Readaptacdo;

V - Reversao;

VI - Aproveitamento;

VIl - Reintegragao;

VIII - Recondugao;

PX—Transferéneia: (Revogado pela Lei Complementar n2 327/2003)
¥—Readmissde: (Revogado pela Lei Complementar n2 373/2004)

SECAO Il
DA NOMEACAO

A nomeagado far-se-a:

| - Em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado ou de carreira;
Il - Em comissdo, para cargos de confianga, de livre exoneragao.

A nomeagdo para cargo isolado ou de carreira depende de prévia habilitagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a ordem de classificagao e o prazo de sua validade.

Paragrafo Unico - Os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na carreira, serdo
estabelecidos pela Lei que fixara diretrizes do sistema de carreira na Administragdo Publica Municipal e
seus regulamentos.

Os cargos em comissao serdao providos mediante livre escolha do Prefeito, preferencialmente

entre os servidores ocupantes de cargos de carreira técnica ou profissional, nos casos e nas condicGes
previstos em Lei.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

(Vide regulamentacdo dada pelo Decreto A2-6638/4995 n2 11.453/2008)

A investidura em cargo de provimento efetivo sera feita mediante concurso publico de provas ou
de provas e titulos, podendo ser utilizadas, também provas praticas ou pratico-orais. (Redagdo dada pela
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Lei Complementar n2 84/1994)

O concurso publico tera validade de até dois anos, podendo esta ser prorrogada uma Unica vez,
por igual periodo.

§ 19 - O prazo de validade do concurso e as condi¢des de sua realizagdo serao fixados em edital, que sera
publicado no érgdo oficial e em jornal didrio de grande circulagdo no Municipio.

§ 22 - N3o sera convocado candidato aprovado em novo concurso enquanto houver candidato aprovado
em concurso anterior, com prazo de validade ainda ndo expirado.

O edital do concurso estabelecera os requisitos a serem satisfeitos pelos candidatos.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverao constar as atribuicdes, os
deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado, que ndo poderdo ser alterados
unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em Lei.

§ 12 - A posse ocorrerd dentro do prazo de trinta dias contados da publicacdo do ato de provimento,

prorrogavel por mais trinta dias, a requerimento do interessado, sujo deferimento ficard ao exclusivo
critério de administracdo. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 84/1994)

§ 22 - Em se tratando de servidor em licenca, ou afastado por qualquer outro motivo legal, o prazo sera
contado do término do impedimento.

§ 32 - S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeacgao e transposicao.
§ 42 - No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaracdo dos bens e valores que
constituem seu patrimonio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo

publica.

§ 59 - Serd tornado sem efeito o ato de nomeacdo se a posse ndao ocorrer no prazo previsto no § 12 deste
artigo.

§ 62 - Serd permitida a posse, mediante procuragao especifica.

§ 72 - S3o competentes para dar posse:

| - O Prefeito, aos Secretarios Municipais e autoridades a este equiparadas;

Il - O responsavel pelo érgao de pessoal, nos demais casos.
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§ 82 - A autoridade que der posse deverd verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas as
condicOes legais para a investidura no cargo.

A posse em cargo publico dependerd de prévia inspe¢do médica oficial.

Paragrafo Unico - S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente par ao
exercicio do cargo, cabendo recurso ao 6rgdo ou autoridade imediatamente superiores a quem decidiu
sobre a inaptidao para a posse.

Exercicio é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo.

§ 12 - O exercicio do cargo tera inicio dentro do prazo de trinta dias, contados:
| - Da data da posse;

Il - Da data da publicagdo do ato em qualquer outro caso.

§ 22 - O prazo referido no paragrafo anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, ajuizo da
autoridade competente para dar posse.

§ 32 - A autoridade competente do d6rgdo ou entidade para onde for designado o servidor, compete dar-
Ihe exercicio.

§ 49 - Sera exonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio nos prazos previstos nos §§ 12 e
22 deste artigo.

O inicio, a suspensdo, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento
individual do servidor.

Paragrafo Unico - Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao érgdo competente os elementos
necessarios ao assentamento individual.

O servidor que deva ter exercicio em outra localidade tera trinta dias para fazé-lo, incluindo-se
neste prazo, o tempo necessario ao deslocamento para a nova sede, desde que implique mudanga de seu
domicilio.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de o servidor encontrar-se afastado legalmente, o prazo a que se refere
este artigo sera contado a partir do término do afastamento.

O ocupante de cargo de provimento efetivo fica sujeito a quarenta horas semanais de trabalho,
salvo quando for estabelecido duragao diversa.

Paragrafo Unico - O exercicio de cargo em comissdo exigira de seu ocupante integral dedicacdio ao servico,

podendo ser convocado sempre que houver interesse da Administracdo.

SECAO V
DA ESTABILIDADE
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O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento efetivo,
adquirira estabilidade no servigo publico ao completar trés anos de efetivo exercicio. (Redagdo dada pela
Lei Complementar n2 426/2006)

O servidor estavel sé perdera o cargo em virtude de sentenca judicial transitada em julgado ou
de processo administrativo disciplinar no qual Ihe seja assegurada ampla defesa.

SECAO VI
DA PROMOCAO

Promocgao é a elevagao do servidor para classe imediatamente superior aquela a que pertence
na mesma carreira, segundo critério estabelecido em Lei especifica, respeitadas as disposi¢des da Lei
5089, de 18 de maio de 1990.

SECAO VII
DA TRANSPOSICAO

Transposicdo é a passagem do servidor de um para outro cargo de provimento efetivo, de
carreira diversa, mediante aprovagdao em concurso.

SECAO VIII
DA READAPTACAO

Readaptacdo é o aproveitamento do servidor em cargo de atribuicdes e responsabilidades
compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em
inspe¢do médica.

§ 12 - Se julgado incapaz para o servigo publico, o servidor sera aposentado.

§ 22 - A readaptacdo serd efetivada em cargo de carreira de atribuigdes afins, respeitada a habilitagdo
exigida.

§ 32 - Em qualquer hipdtese, inexistindo cargo de igual vencimento, a readaptagao dar-se-a em cargo de
vencimento imediatamente superior.
SECAO IX

DA REVERSAO
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Reversdo é o retorno a atividade, de servidor aposentado por invalidez quando, por junta
médica oficial, forem declarados insubsistentes os motivos determinantes da aposentadoria.

A reversao far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformagao.

Pardgrafo Unico - Encontrando-se provido este cargo, o servidor exercerd suas atribuicies como
excedente até a ocorréncia de vaga.

N3o se podera reverter o aposentado que ja tiver completado sessenta anos de idade.

SECAO X
DO ESTAGIO PROBATORIO

(Vide regulamentacdo dada pelo Decreto A2-66614/4993 n2 8228/2000)
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Complementarn2236/2600} (Revogado pela Lei Complementar n2 426/2006)

Complementarn2236/2600} (Revogado pela Lei Complementar n2 426/2006)

https://leismunicipais.com.br/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-uberlandia-mg

8/56


https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2000/23/236/lei-complementar-n-236-2000-altera-os-artigos-34-35-e-36-da-lei-complementar-n-040-de-05-10-92-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servicos-publicos-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2006/42/426/lei-complementar-n-426-2006-dispoe-sobre-a-avaliacao-especial-de-desempenho-dos-servidores-ocupantes-de-cargo-efetivo-em-estagio-probatorio-altera-o-art-26-e-revoga-os-arts-34-35-e-36-todos-da-lei-complementar-n-040-de-05-de-outubro-de-1992-e-a-lei-complementar-n-236-de-19-de-junho-de-2000
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/1994/8/84/lei-complementar-n-84-1994-altera-a-lei-complementar-n-040-de-05-de-outubro-de-1992-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2000/23/236/lei-complementar-n-236-2000-altera-os-artigos-34-35-e-36-da-lei-complementar-n-040-de-05-10-92-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servicos-publicos-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2006/42/426/lei-complementar-n-426-2006-dispoe-sobre-a-avaliacao-especial-de-desempenho-dos-servidores-ocupantes-de-cargo-efetivo-em-estagio-probatorio-altera-o-art-26-e-revoga-os-arts-34-35-e-36-todos-da-lei-complementar-n-040-de-05-de-outubro-de-1992-e-a-lei-complementar-n-236-de-19-de-junho-de-2000

22/08/2019

Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Uberlandia - MG

SECAO IX
DA REINTEGRACAO

Reintegracdo é a reinvestidura do servidor no cargo anteriormente ocupado ou no cargo
resultante de sua transformagdo, quando invalidada a sua demissdao por decisdo administrativa ou
judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 12 - Na hipotese do cargo ter sido extinto, o servidor ficard em disponibilidade, observado o disposto
nos arts. 51 e 54.

§ 22 - Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao cargo de origem,

sem direito a indenizacdo, ou aproveitado em outro cargo, ou ainda, posto em disponibilidade
remunerada.

SECAO XllI
DA RECONDUCAO

Reconducdo é o retorno do servidor estdvel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de:

| - Inabilitagdo comprovada no periodo de estagio probatdrio relativo ao novo cargo, conforme o previsto
no art. 36. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 84/1994)

Il - Reintegragdo do anterior ocupante.
Paragrafo Unico - Encontrando-se ocupado o cargo de origem, o servidor serd aproveitado em outro,

observado o disposto no art. 52.

SECAO Xl
DA-TRANSFERENEHA DA REDISTRIBUICAO (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 327/2003)

Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do
quadro geral de pessoal, para outro érgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacdo da

Secretaria Municipal de Administragdo, observados os seguintes preceitos:
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| - interesse da Administracao;

Il - equivaléncia de vencimentos;

Il - manutencdo da esséncia das atribui¢des do cargo;

IV - vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional;

VI - compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade.

§ 12 A redistribuicdo ocorrerd ex officio para ajustamento de lotagdo e da for¢a de trabalho as
necessidades dos servicos, inclusive nos casos de reorganizagdo, extingdo ou criacdo de drgdo ou
entidade.

§ 22 Nos casos de reorganizagdo ou extingdo de dérgdo ou entidade, extinto o cargo ou declarada sua
desnecessidade no d6rgdo ou entidade, o servidor estdvel que ndo for redistribuido serd colocado em
disponibilidade, até seu aproveitamento na forma que dispGe a Constituicdo Federal.

§ 32 O servidor que ndo for redistribuido ou colocado em disponibilidade poderd ser mantido sob
responsabilidade do setor de pessoal de seu érgdo ou entidade de origem, e ter exercicio provisério, em

outro orgdo ou entidade, até seu adequado aproveitamento. (Redagdo dada pela Lei Complementar n?
327/2003)

SECAO XIV
DA READMISSAO

Vetado.

Paragrafo Unico - Vetado.

da-funcdo: (Revogado pela Lei Complementar n2 373/2004)
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Capitulo Il
DO TEMPO DE SERVICO

E contado para todos os efeitos o tempo de servico publico municipal local. (Artigo promulgado
em 06/11/1992)

A apuragao do tempo de servigo sera feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerado
0 ano como de trezentos e sessenta e cinco dias.

Paragrafo Unico - Feita a conversdo, os dias restantes, até cento e oitenta e dois, ndo serdo comutados,
arredondando-se para um ano quando excederem este numero, para efeito de aposentadoria e adicional
por tempo de servi¢o, quando da passagem para a inatividade.

Além das auséncias ao servico previstas no art. 143, sdo considerados como de efetivo exercicios
os afastamentos em virtude de:

| - Férias;

Il - Participagcdo em programas de treinamento regularmente instituidos e em cursos de aperfeicoamento,
reciclagem, congressos, semindrios e outros eventos de interesse da atividade do servidor, desde que
autorizado pela autoridade competente;

Ill - Desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou no Distrito Federal, exceto para
promogdo por merecimento;

IV - Juri e outros servigos obrigatérios por Lei;
V - Licenga:

a) A gestante, a adotante e a paternidade;

b) Para tratamento da prépria saude;

c) Para o desempenho de mandato classista, exceto para efeito de promog¢do por merecimento;
d) Por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;

e) Para tratamento de satde de pessoa da familia do servidor, com remuneracao;

f) Prémio, por assiduidade;

g) Por convocacdo para o servigo militar.

VI - Participagdo em competicdo desportiva nacional ou convocagdao para integrar representacao
desportiva nacional, no pais ou no exterior, conforme o disposto em Lei especifica;

VIl - Afastamento por processo disciplinar, se o servidor for declarado inocente, ou se a punicdo se limitar
a pena de adverténcia;

VIII - Prisdo, se, a final, for reconhecida a ilegalidade daquela, ou a improcedéncia da imputa¢do que a
ocasionou.
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Contar-se-a apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade:

| - O tempo de servigo publico prestado a Unido, Estados, Municipios, suas respectivas autarquias e
fundagGes, bem como as empresas publicas e sociedades de economia mista;

Il - A licenca para atividade politica, no caso do art. 122.

Il - O tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo municipal, estadual ou federal, anterior
a0 ingresso no servico publico municipal;

IV - O tempo de servico em atividade privada, vinculada a Previdéncia Social;
V - O tempo de servigo relativo a tiro de guerra;

VI - Exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em érgao ou entidade federal, estadual, municipal ou
Distrito Federal.

§ 12 - O tempo em que o servidor esteve aposentado sera contado apenas para nova aposentadoria.
§ 22 - Serd contado em dobro, para efeito de aposentadoria:

a) O tempo de servico prestado as Forgas Armadas em operacgGes de guerra;
b) O tempo de licenga-prémio ndo gozada e nem convertida em pecunia.

§ 32 - E vetada a soma de tempo de servico simultaneamente prestado, seja exclusivamente na

administragdo publica, ou nesta e na atividade privada.

Capitulo IV
DA VACANCIA

A vacancia do cargo publico decorrera de:

| - Exoneragao;

Il - Demissao;

Il - Promogao;

IV - Transposic¢ao;

V - Aposentadoria;

VI - Posse em outro cargo de acumulagao proibida;
VIl - Falecimento;

VIII - Transferéncia;
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IX - Readaptacao.

X - reconducdo. (Redacio acrescida pela Lei Complementar n2 84/1994)
A exoneracgao de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor ou de oficio.
Paragrafo Unico - A exoneragdo de oficio dar-se-a:

| - Quando ndo satisfeitas as condi¢des do estagio probatdrio;

Il - Quando tendo tomado posse, ndo entrar no exercicio.

A exoneragdo de cargo em comissdo dar-se-a:

| - A juizo da autoridade competente;

Il - A pedido do préprio servidor.

A vaga ocorrera na data:

| - Do falecimento;

Il - Imediata aquela em que o servidor completar setenta anos de idade;

Ill - Da vigéncia da Lei que criar novo cargo e conceder dotacdo para o seu provimento ou da que
determinar esta ultima medida, se o cargo ja estiver criado, ou ainda do ato que aposentar, exonerar,

demitir, conceder promogao ou transposi¢ao;

IV - Da posse em outro cargo de acumulac¢do proibida.

Capitulo V
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Extinto o cargo ou declarado a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade

com remuneragado integral.

O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-3 mediante aproveitamento
obrigatério no prazo maximo de doze meses em cargo de atribuicdes e vencimentos compativeis com o

anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico - O 6rgdo de pessoal determinard o imediato aproveitamento do servidor em
disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica Municipal.

O aproveitamento do servidor que se encontre em disponibilidade dependerd de prévia

comprovacgao de sua capacidade fisica e mental por junta médica oficial.
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§ 19 - Se julgado apto, o servidor assumira o exercicio do cargo imediatamente apds, a publica¢do do ato
de aproveitamento.

§ 29 - Verificada a incapacidade definitiva, o servidor em disponibilidade sera aposentado.

Sera tornado sem efeito o aproveitamento e extinta a disponibilidade se o servidor ndo entrar
em exercicio no prazo de trinta dias, salvo em caso de doenga comprovada por junta médica oficial.

§ 12 - A hipdtese prevista neste artigo configurara abandono de cargo apurado mediante processo
disciplinar na forma desta Lei.

§ 22 - Nos casos de extingdo de drgdo ou entidade, os servidores estaveis que ndo puderem ser

redistribuidos, na forma deste artigo, serdo colocados em disponibilidade, até seu aproveitamento.

Capitulo VI
DA SUBSTITUICAO

Havera substituicdo no impedimento do titular de cargo ou funcdo de direcdo ou chefia. (Vide
Decreto A2-8833/2662 n? 8863/2002)
§ 12 - A substituicdo dependerd de ato da Administracdo.

§ 292 - A substituicdo serd gratuita, quando, porém, exceder a dez dias, serd remunerada e por todo o
periodo.

§ 32 - No caso de substituicdo remunerada, o substituto percebera a remuneracgado do cargo em que se der

a substituicdo, salvo se optar pelos vencimentos do seu cargo efetivo.

Capitulo VII
DA REMOCAO

Remocgdo é o ato mediante o qual o servidor passa a exercer suas fungdes em outro 6rgdo, ou

unidade administrativa da Administra¢do Direta, Autarquias ou Fundagdes, sem que se modifique a sua
situacdo funcional.

Paragrafo Unico - A remogdo ser concedida a requerimento do interessado e dependera da conveniéncia
do servico. A remocédo sera determinada no caso de interesse de administracdo, apds o cumprimento do
estdgio probatdrio pelo servidor. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 84/1994)
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TITULO Il
DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS

Capitulo |
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Vencimento é a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em Lei,
nunca inferior a um saldrio minimo, reajustado de modo a preservar-lhe o poder aquisitivo, sendo vedada
a sua vinculagdo, ressalvado o disposto no inciso Xlll do art. 37 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - A revisdo geral da remuneracdo dos servidores far-se-4 sempre na mesma data,
devendo ocorrer em maio de cada ano.

Remuneragdo é o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes ou
temporarias, estabelecidas em Lei.

§ 12 - O vencimento dos cargos publicos é irredutivel, porém a remunera¢do observard o disposto na
Constituicdo Federal.

§ 29 - E assegurada a isonomia de vencimento para cargos de atribuicBes iguais ou assemelhadas do
mesmo Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de
carater individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 32 - E proibido o exercicio gratuito de cargos publicos, salvo nos casos previstos em Lei.

Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de remuneragado, importancia superior
a soma dos valores percebidos como remuneragdo, em espécie, a qualquer titulo, pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - A vedacdo do caput deste artigo ndo se aplica aos servidores que exercem acumulagdo
constitucionalmente permitida nos termos do art. 37, XVI, da Constituicdo Federal.

O servidor perdera:
e . . £l icos

| - A remuneragdo do dia em que faltar ao servigo, sem motivo justifi cado; (Redagdo dada pela Lei
Complementar n2 634/2017)

Il - a parcela da remuneracédo diaria, proporcional aos atrasos e saidas antecipadas iguais ou superiores a
soma de 90 (noventa) minutos, durante o més. (Redacdo dada pela Lei Complementar n? 634/2017)

Complementar n2 634/2017)
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Paragrafo Unico - A situacdes mencionadas nos incisos deste artigo poderdo ser toleradas ou
compensadas, com justifi cativa aceita pelo superior imediato, sendo assim consideradas efetivo exercicio.
(Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 634/2017)

Salvo por imposicdo legal ou mandado judicial, nenhum desconto incidird sobre a remuneragdo
ou provento.

§ 12 Mediante autorizacdo do servidor podera ser efetuado desconto em sua remuneragao a favor de
qualquer pessoa fisica ou juridica, por intermédio de regulamento.

§ 22 O desconto na remuneracdo do servidor a favor de qualquer pessoa juridica fica condicionado a
prévia celebracdo de convénio entre as entidades consignatérias e o Municipio de Uberlandia e/ou a
Camara Municipal. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 531/2011)

As reposicoes e indenizagGes ao Erario serdo descontadas em parcelas mensais ndo excedentes a
décima parte da remunerag¢do ou provento, em valores atualizados.

Paragrafo Unico - Independentemente do parcelamento previsto neste artigo, o recebimento de quantias
indevidas poderd implicar processo disciplinar para apuracdo das responsabilidades e aplicacdo das

penalidades cabiveis.

O servidor em débito com o Erdrio, que for demitido, exonerado ou que tiver a sua
aposentadoria ou disponibilidade cassada, terd o prazo de sessenta dias para quita-lo.

Paragrafo Unico - A ndo quitagdo do débito no prazo previsto implicara sua inscricdo em divida ativa.

O vencimento, a remuneragdo e o provento nao serdo objeto de arresto, sequestro ou penhora,
exceto nos casos de prestacdo de alimentos resultante de decisdo judicial.

Paragrafo Unico - O servidor que for exonerado do servigo publico municipal tera direito a percepcdo do
saldo do proporcional aos dias trabalhados no més, até o dia de seu desligamento.

Vetado.

SECAO UNICA
DA INCORPORACAO DOS QUINTOS
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Complementar n2 259/2001)

Capitulo Il
DAS INDENIZACOES

Constituem indenizagdes ao servidor:

| - Ajuda de custo;
Il - Diarias;
Il - Transporte.

A ajuda de custo destina-se a compensacdo das despesas de instalagdo do servidor que, no
interesse do servigo, passa a ter exercicio nos distritos, com mudanga de domicilio em carater
permanente.

A ajuda de custo é calculada sobre o vencimento do servidor, ndo podendo exceder a
importancia correspondente a trés meses do respectivo vencimento.

Ndo sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou reassumi-lo, em
virtude de mandato eletivo.

O servidor ficard obrigado a restituir a ajuda de custo quando, injustificadamente, ndo se
apresentar na sede.

Paragrafo Unico - N3o havera obrigacdo de restituir a ajuda de custo nos casos de exoneracdo de oficio,
ou de retorno por motivo de doenga comprovada.

O servidor que, a servigo, se afastar do Municipio em carater eventual ou transitério, para outro
ponto do territorio nacional, fard jus a passagens e didrias, para cobrir as despesas de pousadas,

alimentacdo e locomogdo.

§ 12 - A didria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o deslocamento
nado exigir pernoite fora do Municipio.

§ 29 - Nos casos em que o deslocamento para fora do Municipio constituir exigéncia permanente do
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cargo, o servidor ndo fara jus as diarias.

O servidor que receber diarias e ndo se afastar do Municipio, por qualquer motivo, fica obrigado
a restitui-las integralmente, no prazo de cinco dias.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de o servidor retornar ao Municipio em prazo menor do que o previsto
para o seu afastamento, deverd restituir as didrias recebidas em excesso, em igual prazo.

A concessdo de ajuda de custo impede a concessao de didrias e vice-versa.

Conceder-se-a indenizacdo de transporte ao servidor que realizar despesas com a utilizagdo de
meio préprio de locomogdo para a execugdo de servigos externos, por forga das atribuigcdes préprias do
cargo, conforme se dispuser em regulamento. (Vide Decreto n2 6479/1994)

Os valores das indenizag¢des serao fixados por decreto do Poder Executivo.

Capitulo Il
DOS BENEFICIOS

SECAO UNICA
DA APOSENTADORIA

O servidor publico sera aposentado:

| - Por invalidez permanente, com proventos integrais, quando decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doencga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em Lei, e proporcionais nos
demais casos;

Il - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de servico;
Il - Voluntariamente:

a) Aos trinta e cinco anos de servigco, se homem, e aos trinta anos, se mulher, com proventos integrais;

b) Aos trinta anos de efetivo exercicio em fung¢Ges de magistério, se professor, e aos vinte e cinco, se
professora, com proventos integrais;

c) Aos trinta anos de servigco, se homem, e aos vinte e cinco, se mulher, com proventos proporcionais ao
tempo de servico;

d) Aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servigo.

§ 12 - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o inciso | deste artigo:
quadros psicoticos organicos; psicoses enddgenas; neoplasias malignas; cegueira profissional posterior ao
ingresso no servico publico; hanseniase; cardiopatia grave; pénfigo folidceo ou vulgar; espondiloartrose
anquilosante; osteite deformante (doengca de Paget); insuficiéncia renal crénica; sindrome de
imunodeficiéncia adquirida - AIDS; doenca desmielinizantes e degenerativas do SNC; paralisias de
qualquer etiologia, irreversiveis, que prejudiquem ou impe¢am a locomogdo; IUpus eritematoso
sistematico; artrite reumatoide; DPOC avancada; diabetes mellitus grave com complicacdes renais,
circulatérias ou neuroldgicas irreversiveis e outras que a Lei indicar com base na medicina especializada.
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§ 22 - As exce¢les ao disposto no inciso Ill alineas "a" e "c", no caso de exercicio de atividades
consideradas penosas, insalubres ou perigosas, serdo as estabelecidas em Lei Complementar Federal.

§ 32 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal serd computado integralmente para os
efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 42 - Os proventos da aposentadoria, nunca inferiores ao saldrio minimo, serdo revistos, na mesma
proporcdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo do servidor em atividade, e serdo
estendidos ao inativo ou beneficios ou as vantagens posteriormente concedidos ao servidor em atividade
mesmo quando decorrentes de transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria.

§ 52 - o beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou proventos do
servidor falecido até o limite estabelecido em Lei, observado o disposto no paragrafo anterior.

§ 62 - E assegurado ao servidor afastar-se da atividade a partir da data do requerimento da aposentadoria
e, a sua ndo concessdo, se declarado insubsistente o pedido, importara na reposicdo da prestagdo de
servigo correspondente ao periodo de afastamento.

§ 79 - Para efeito de aposentadoria é assegurado a contagem reciproca do tempo de servico na
administracdo publica e na atividade privada, rural e urbana, hipétese em que os sistemas de previdéncia
social se compensacdo financeiramente, segundo critérios estabelecidos em Lei.

§ 82 - O servidor publico que retornar a atividade apds a cessagdo dos motivos que causaram sua
aposentadoria por invalidez terd direito, para todos os fins, salvo para o de promocdo, a contagem do
tempo relativo ao periodo de afastamento.

§ 92 - Para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo determinados
como se o servidor estivesse no exercicio.

§ 10 - As aposentadorias, inclusive por invalidez decorrente de acidente em servigo e pensdes, serdao
concedidas e mantidas pelo drgdo previdenciario municipal.

§ 11 - O recebimento indevido de beneficio havido por fraude, dolo ou ma-fé, implicara devolugdo ao
Erario do total auferido, devidamente atualizado, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

§ 12 - Na hipdtese do inciso | deste artigo, o servidor serd submetido a Junta Médica Oficial do Municipio,
que atestara a invalidez definitiva, quando caracterizada a incapacidade total para o desempenho das
atribuicdes do cargo ou a impossibilidade de se aplicar o disposto no art. 30 desta Lei Complementar.
(Redac3o acrescida pela Lei Complementar n2 449/2007)

Capitulo IV
DAS VANTAGENS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
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Além do vencimento, poderao ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| - GratificagOes e adicionais;

Il - Abono familiar;

Il - Indenizagdes.

Paragrafo Unico - As gratificacBes e os adicionais somente se incorporardo ao vencimento ou provento
nos casos indicados na Lei.

Os servidores que ocupam apenas cargos em comissado, nao fardo jus a qualquer vantagem que

tenha por pressuposto o carater de permanéncia no servico publico.

SECAO Il
DAS GRATIFICACOES E DOS ADICIONAIS

Além dos vencimentos e das vantagens previstas nesta Lei Complementar, serdo deferidos aos
servidores os seguintes adicionais e gratificagGes:

| - Gratificagdo de fungdo;

Il - Gratificagdo natalina;

Il - Adicional por tempo de servico;

IV - Adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou penosas;

V - Adicional pela presta¢do de servigo extraordinario;

VI - Adicional noturno;

VII - Outros relativos a natureza ou local de trabalho.

SUBSECAO |
DA GRATIFICACAO DE FUNCAO

Ao servidor investido em fungdo de chefia, dire¢do ou assessoramento é devida uma gratificagdo
pelo seu exercicio.

A Lei Municipal estabelecera o valor da remuneragao dos cargos em comissdo e das gratificagdes
previstas no artigo anterior.

Paragrafo Unico - A remuneracdo pelo exercicio do cargo em comissio, bem como a referente as
gratificagGes de fung¢do, ndo serd incorporada ao vencimento ou a remunerag¢do do servidor, salvo o
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disposto nos arts 66 e 67.

SUBSECAO I
DA GRATIFICACAO NATALINA

A gratificacdo natalina serd paga, anualmente, a todo servidor municipal, independentemente
da remuneracdo a que fizer jus.

§ 19 - A gratificacdo natalina correspondera a um doze avos, por més de efetivo exercicio, da remuneragao
devida, do cargo de que seja titular, em dezembro do ano correspondente.

§ 22 - A fragdo igual ou superior a quinze dias de exercicio serd tomada como més integral, para efeito do
paragrafo anterior.

§ 32 - A gratificagdo natalina serd estendida aos inativos e pensionistas, com base nos proventos que

perceberem na data do pagamento daquela.

§ 42 O pagamento da gratificagdo natalina serd efetuado da seguinte forma:

| - em 02 (duas) parcelas:

a) a primeira parcela com os devidos descontos previstos em lei, correspondente a 50% (cinquenta por
cento) da gratificagdo natalina para: (Regulamentada pelo Decreto n2 14.235/2013)

1. o servidor que fizer aniversario entre os meses de janeiro a junho, com o pagamento no més de
aniversario;

2. o servidor que fizer aniversario entre os meses de julho a dezembro, com o pagamento no més de
julho;

b) a segunda parcela correspondente a 50% (cinquenta por cento) da gratificagdo natalina, com o
pagamento no decorrer do més de dezembro, no maximo até o dia 20 (vinte);

Il - integral, com os devidos descontos, no decorrer do més de dezembro, no maximo até o dia 20 (vinte),
desde que haja manifestacdo formal que deve ser dirigida a Diretoria de Desenvolvimento Humano da
Secretaria Municipal de Administra¢cdo, obedecendo aos prazos a seguir:

a) antes do fechamento da folha de pagamento do més de aniversario, no caso do servidor que o fizer no
primeiro semestre;
b) antes do fechamento da folha de pagamento do més de julho, para o servidor com a data de
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aniversario no segundo semestre. (Redag¢do dada pela Lei Complementar n2 568/2013)

§ 52 - Ao servidor inativo e ao pensionista, serd paga a primeira parcela até o més de junho de cada ano.

§ 62 - O pagamento de cada parcela far-se-a tomando-se por base a remuneragdo do més em que o
mesmo ocorrer.

§ 792 - A segunda parcela serd calculada com base na remunera¢gdo em vigor no més de dezembro,
deduzida a importadncia da primeira parcela, pelo valor pago.

§ 82 - O servidor exonerado antes de completado o intersticio correspondente ao valor da primeira
parcela ja recebida, ressarcird ao Municipio a diferenga havida, por ocasido de seu desligamento.
(Redacgdo acrescida pela Lei Complementar n2 204/1998)

§ 92 O pagamento da primeira parcela da gratificacdo natalina de que trata o § 49, |, "a" deste artigo
podera ser de 70% (setenta por cento), desde que regulamentado por decreto do Chefe do Executivo.
(Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 568/2013)

O servidor efetivo ou comissionado, que se aposentar ou for exonerado da fungdo gratificada ou
cargo em comissdo, percebera gratificacdo natalina proporcional ao nimero de meses de exercicio no

ano, com base na média simples dos Ultimos 12 meses em que ocorrer a exoneragdo, a aposentadoria e a
destituicdo da funcdo gratificada e do cargo comissionado. (Redacdo dada pela Lei Complementar n?
273/2002)

O servidor exonerado de cargo em comissdo ou dispensado de fungdo gratificada terd
assegurado o pagamento da gratificacdo natalina correspondente ao tempo de efetivo exercicio no cargo
em comissdo ou fungdo gratificada, calculado sobre as respectivas remuneragdes.

SUBSECAO llI
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Por anuénio de efetivo exercicio continuo ou ndo, no servigo publico municipal local, sera
concedido ao servidor um adicional correspondente a um por cento do vencimento de seu cargo efetivo,
ao qual se incorpora para todos os efeitos legais, até o limite de trinta e cinco anuénios.

§ 12 - O adicional é devido a partir do dia imediato aquele em que o servidor completar o tempo de
servigo exigido.

§ 29 - O servidor que exercer, cumulativamente, mais de um cargo, tera direito ao adicional de tempo de
servico calculado sobre o vencimento de cada um deles.

Os ocupantes, unicamente, de cargo em comissdo, ndo fardo jus ao adicional previsto nesta
Subsecao.
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Os anuénios percebidos pelo servidor ndo serdo computados nem acumulados, para fins de
concessdo de anuénios ulteriores.

SUBSECAO IV
DOS ADICIONAIS DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE OU PENOSIDADE

Os servidores que trabalhem com habitualidade em locais insalubres, perigosos, penosos ou em
contato permanente com substancias toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus a um adicional
sobre o vencimento do cargo efetivo.

§ 12 - O valor do adicional de insalubridade, conforme graus minimo, médio e maximo, corresponderao a
dez por cento, vinte por cento e quarenta por cento, respectivamente, calculado sobre o menor padrdo
de vencimento pago pelos cofres municipais.

§ 292 - O valor do adicional de periculosidade serd de trinta por cento, calculado sobre o vencimento
padrdo do servidor.

§ 32 - O servidor que fizer jus aos adicionais de insalubridade e periculosidade devera optar por um deles
ndo sendo acumulaveis estas vantagens.

§ 49 - O direito ao adicional de insalubridade ou periculosidade cessa com a eliminagdo das condicGes ou
dos riscos que deram causa a sua concessao.

O adicional de penosidade serd devido aos servidores em exercicio em localidades cujas
condicdes de vida o justifiquem, os termos, condicGes e limites fixados em regulamento.

Havera permanente controle da atividade de servidor em operagdes ou locais considerados
penosos, insalubres ou perigosos.

Paragrafo Unico - A servidora gestante ou lactante, enquanto durarem a gestacdo e a lactacdo, sera
afastada das operagdes e locais previstos neste artigo, exercendo suas atividades em local salubre e em
servigo ndo perigoso.

na concessao dos adicionais de penosidade, insalubridade e periculosidade serdo observadas as
situagOes constantes da legislagdo especifica.

§ 12 - Os locais de trabalho e os servidores que operem com raio X ou substancias radioativas devem ser
mantidos sob controle permanente, de modo que as doses de radiagao ionizantes ndo ultrapassem o nivel
maximo previsto na legislagdo prépria.

§ 29 - Os servidores que fizerem jus aos adicionais referidos no caput deste artigo, serdo submetidos a

exames médicos a cada seis meses.

SUBSECAO V
DO ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO
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O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de cinquenta por cento em relagdo a
hora normal de trabalho.

Somente serd permitido servico extraordinario para atender a situagdo excepcionais e
temporarias, respeitado o limite maximo de duas horas didrias, podendo ser prorrogado por igual
periodo, se o interesse publico o exigir, conforme dispuser decreto do prefeito Municipal. (Vide Decreto
n2 8773/2002)

§ 12 - O servico extraordinario previsto neste artigo serd precedido de autorizacdo da chefia imediata, que
justificara o fato.

§ 22 - Ao servigo extraordindrio realizado no horario previsto no art. 96 serd acrescido o percentual

relativo ao servigo noturno, em fungdo de cada hora extra.

SUBSECAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre vinte e duas horas de um dia, cinco
horas do dia seguinte, tera o valor/hora acrescido de mais vinte e cinco por cento, computando-se cada

hora como cinquenta e dois minutos e trinta segundos.

7 i a

Unico declarado inconstitucional pela ADIN n2 10.376-2, de 22 de dezembro de 1993)

SUBSECAOC-VH
DO-ABONO-FAMIHAR (Revogada pela Lei n2 8049/2002)
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ineapazes: (Revogado pela Lei n2 8049/2002)
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’

contribticio,aindagueparafinsdePrevidéneiaSecial (Revogado pela Lei n2 8049/2002)

Capitulo V
DAS LICENCAS

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 102 - | Conceder-se-a ao servidor licenga:

| - Para tratamento de saude; (Vide Decreto n2 10.420/2006)
Il - A gestante, a adotante e a paternidade;
Il - Por acidente em servidor;

IV - Por motivo de doenga em pessoa da familia;
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V - Para o servigo militar;

VI - Para a atividade politica;

VII - Para tratar de interesses particulares;

VIII - Para desempenho de mandato classista;

IX - Prémio;

X - Por afastamento do conjuge ou companheiro.

Xl - por motivo de manutencdo, substituicdo ou reparos de prétese e értese dos servidores portadores de
necessidades especiais. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n2 428/2006)

§ 12 - A licenga prevista no inciso IV serd precedida de atestado ou exame médico e comprovagdo do
parentesco.

§ 29 - O servidor podera permanecer em licenga da mesma espécie por periodo superior a vinte e quatro
meses, nos casos dos incisos V, VIl e X, deste artigo.

§ 32 - E vedado o exercicio de atividade remunerada, durante o periodo da licenga prevista nos incisos |, II,
Il e IV deste artigo.

§ 492 - Sera de responsabilidade do 6rgdo previdencidrio municipal, o pagamento da remuneragdo a que
fizer jus o servidor, durante o periodo da licenca referida no inciso | deste artigo, a partir do décimo sexto
dia.

Art. 103 - | A licenga concedida dentro de sessenta dias do término de outra da mesma espécie sera

considerada como prorrogacao.

SECAO Il
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 104 - | Sera concedida ao servidor licenca para tratamento de salde, a pedido ou de oficio, com base
em pericia médica, sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus, observados os termos da legislagdo
especifica.

Para licenga até quinze dias, a inspecdo sera feita por médico indicado pelo érgao de pessoal e,
se por prazo superior, por médico indicado pelo érgdo previdencidrio municipal.

§ 12 - Sempre que necessario, a inspecdo médica serd realizada na residéncia do servidor ou no
estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado.

§ 29 - Inexistindo médico do érgdo ou entidade no local onde se encontra o servidor, sera aceito atestado
passado por médico particular, que devera ser homologado por médico do Municipio.
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Art. 106 - | Findo o prazo da licenga, o servidor serd submetido a nova inspegdo médica, que concluird pela
volta ao servigo, pela prorrogacdo da licenca ou pela aposentadoria.

O atestado e o laudo da junta médica referir-se-do apenas ao CID (CAdigo Internacional de
Doengas), salvo quando se tratar de lesdes produzidas por acidentes em servigo ou doenga profissional.

Art. 108 - | O servidor que apresente indicios de lesdes organicas ou funcionais sera submetido a inspegdo
médica.

O servidor ndao podera recusar-se a inspe¢dao médica, sob pena de suspensao de pagamento da
remuneracdo, até que se realize a inspecdo.

Art. 110 - | No curso da licenga podera o servidor requerer inspecao médica, caso se julgue em condi¢des

de reassumir o exercicio ou com direito a aposentadoria.

SECAO Il
DA LICENCA A GESTANTE, A ADOTANTE E DA LICENCA PATERNIDADE

Sera concedida licenga a servidora gestante, por cento e vinte dias consecutivos, sem prejuizo
da remuneracdo.

§ 12 - A licenca tera inicio no primeiro dia do nono més de gestacdo, podendo ser retardada por opc¢do da
servidora, com autorizagdo médica, ndo podendo, entretanto, ser concedida antes do inicio do sétimo
més.

§ 22 - No caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do parto.

§ 32 - No caso de natimorto, decorridos trinta dias do evento, a servidora serd submetida a exame médico
e, se julgada apta, reassumird o exercicio.

§ 42 - No caso de aborto, atestado por médico oficial, a servidora tera direito a trinta dias de repouso
remunerado.

era’ concedida prorrogacdo da licenga-maternidade a servidora gestante, por 60 (sessenta)
dias consecutivos, sem prejuizo de sua remunera¢do, mediante requerimento formal, apresentado até 30
(trinta) dias antes do encerramento da licenga prevista no art. 111 desta Lei Complementar.

§ 12 O direito a prorrogacdo da licenga-maternidade estende-se a servidora adotante ou detentora de
guarda judicial para fins de adocdo de crianga, na seguinte proporg¢ao:

| - 60 (sessenta) dias, no caso de crianga de até um ano de idade;
Il - 30 (trinta) dias, no caso de crianga de mais de um e menos de quatro anos de idade;
Il - 15 (quinze) dias, no caso de crianga de quatro a oito anos de idade.

§ 22 A prorrogagdo prevista neste artigo iniciar-se-d no dia subsequente ao término da vigéncia da
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referida licenca.

§ 32 No periodo da prorrogacdo da licenga-maternidade, a servidora publica licenciada ndo podera
exercer qualquer atividade remunerada e a crianga ndo podera ser mantida em creche ou organizacdo
similar, sob pena da perda do direito a prorrogacdo, sem prejuizo do devido ressarcimento ao erario, visto
que a esséncia da concessao do beneficio justifica-se nos interesses da crianga recém nascida.

§ 42 No requerimento formal previsto no caput deste artigo constara termo de compromisso estipulando
as condicGes estabelecidas no § 32 deste artigo, e sua inobservancia sujeitara a servidora licenciada, além
do ressarcimento previsto, a responsabilizagdo administrativa, penal e civil, em razdao das despesas
relativas a contratacdo para sua substituicdo no periodo de afastamento.

§ 52 No caso de 6bito da crianga cessard imediatamente o direito a prorrogacdo previsto nesta lei
complementar, respeitando-se a licenga prevista no art. 143, inciso Il da Lei Complementar n2 40, de
1992.

§ 62 A prorrogacao da licenga de que trata este artigo serd custeada com recursos do Tesouro Municipal.
(Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 516/2010)

Pelo nascimento de filho, o servidor tera direito a licenga-paternidade de cinco dias uteis,
contados a partir da data do parto.

Para amamentar o proprio filho, até a data de seis meses, a servidora tera direito, durante a
jornada de trabalho, a duas horas, que poderdo ser parceladas em dois periodos de uma hora.
(Regulamentado pelo Decreto n2 10.071/2005)

Paragrafo Unico - N3o terdo direito ao afastamento para amamentacdo, as servidoras que cumpram
jornada de trabalho igual ou inferior a quatro horas diarias.

A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de ado¢do de crianca serdo
concedidos, a titulo de licenga remunerada:

| - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;
Il - sessenta dias, se a crianga tiver entre um e quatro anos de idade; e
Il - trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade. (Redagdo dada pela Lei Complementar n?

370/2004)

SECAO IV
DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 115 - | Sera licenciado, com remuneracdo integral, o servidor acidentado em servico.

https://leismunicipais.com.br/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-uberlandia-mg

29/56


https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2010/51/516/lei-complementar-n-516-2010-altera-a-lei-complementar-n-040-de-5-de-outubro-de-1992-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal-instituindo-a-prorrogacao-da-licenca-maternidade
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/decreto/2005/1007/10071/decreto-n-10071-2005-regulamenta-o-art-113-da-lei-complementar-n-040-de-05-de-outubro-de-1992-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal
https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2004/37/370/lei-complementar-n-370-2004-altera-o-art-114-da-lei-complementar-n-040-de-05-de-outubro-de-1992-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal

22/08/2019

Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Uberlandia - MG

Art. 116 - | Configura acidente em servigo o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor e que se relacione
mediata ou imediatamente com as atribui¢Ges do cargo exercido.

Paragrafo Unico - Equipara-se ao acidente em servico o dano:
| - Decorrente de agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;
Il - Sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

O servidor acidentado em servigo, que necessite de tratamento especializado, podera ser
tratado em instituicdo privada, a conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico - O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida de excecdo e
somente sera admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados em institui¢cdo publica.

A prova do acidente sera feita no prazo de dois dias, prorrogavel quando as circunstancias o

exigirem.

SECAO V
DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOAS DA FAMILIA

Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo de doenga do cénjuge ou companheira,
padrasto ou madrasta, ascendente e descendente, enteado ou tutelado, mediante comprovagdo médica.
§ 12 - A licenga somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser
prestada simultaneamente com o exercicio do cargo, o que deverd ser apurado, através de
acompanhamento social.

§ 22 - A licenga serd concedida sem prejuizo da remuneragdo do cargo efetivo, até sessenta dias, podendo
ser prorrogada por igual periodo, mediante parecer de junta médica, e, excedendo estes prazos, com os
seguintes descontos:

| - De um tergo, no quinto e sexto mes;

Il - De dois tergos, no sétimo e oitavo més;

Il - Sem vencimento ou remuneragao, do nono ao vigésimo quarto més.

SECAO VI
DA LICENGCA PARA SERVICO MILITAR

Art. 120 - | Ao servidor convocado para o servico militar serd concedida licenca a vista de documento
oficial.

§ 12 - Do vencimento do servidor serd descontado a importancia percebida na qualidade de incorporado
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salvo se tiver havido opgdo pelas vantagens do servigo militar.

§ 22 - Ao servidor desincorporado serd concedido prazo ndo excedente a trinta dias para reassumir o
exercicio sem perda do vencimento ou remuneracao.

Art. 121 - | Ao servidor oficial da reserva das Forgas Armadas serd concedida licenca com remuneragdo
integral, durante os estagios ndo remunerados previstos pelos regulamentos militares.

Paragrafo Unico - No caso de estagio remuneracdo, assegurar-se-lhe-4 direito de opg¢do de remuneracio.

SECAO VII
DA LICENGA PARA ATIVIDADE POLITICA

Art. 122 - | O servidor tera direito a licenga, sem remuneragdo. Durante o periodo que mediar entre a sua
escolha em convengdo partidaria, como candidato a cargo eletivo, e a véspera do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral.

Paragrafo Unico - A partir do registro da candidatura e até o décimo dia seguinte ao da elei¢do, o servidor

fard jus a licenga se prejuizo de sua remunera¢do, mediante comunicagao, por escrito, do afastamento.

SECAO VIII
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

A critério da Administracao poderd ser concedida ao servidor estdvel, licenca para o trato de
assuntos particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos, sem remuneragdo.

§ 12 - O requerente aguardara, em exercicio, a concessao da licenga, sob pena de demissdao por abandono
de cargo.

§ 29 - A licenga podera ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse do
servigo.

§ 32 - N3o se concedera nova licenga antes de decorridos dois anos do término da anterior.
Art. 124 - | Ao servidor ocupante de cargo em ¢ omissdo nao se concedera a licenca de que trata o artigo

anterior.

SECAO IX
DA LICENGA PARA O DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA

E garantida a liberagdo do servidor publico municipal para o exercicio de mandato eletivo em
diretoria de entidade sindical, sem prejuizo da remuneragdo, e dos demais direitos e vantagens de seu
cargo. (Artigo promulgado em 06/11/1992)
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SECAO X
DA LICENCA PREMIO

(Vide regulamentacdo dada pelo Decreto n2 13.809/2012)

Art. 126 - | ApOs cada cinco anos de efetivo exercicio no servigco publico municipal local, o servidor efetivo
fard jus a trés meses de licenga-prémio, consecutivo ou ndo, com a remunerag¢ao do cargo que ocupa.

Paragrafo Unico - As faltas injustificadas ao servigo retardardo a concessdo da licenga prevista neste
artigo, na proporcao de dez dias para cada falta.

Art. 127 - | Ndo se concederd licenca prémio ao servidor que, no periodo aquisitivo:

| - Sofrer penalidade disciplinar de suspensao;
Il - Afastar-se do cargo em virtude de:

a) Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem remuneragdo;
b) Licenca para tratar de interesses particulares;

¢) Condenagdo a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;

d) Afastamento para acompanhar conjuge ou companheiro.

O numero de servidores em gozo simultaneo de licenga-prémio ndo podera ser superior a um
tergo da lotagdo da respectiva unidade administrativa do érgdo ou entidade.

Art. 129 - | O pedido de concessdo de licenga-prémio devera ser instruido com a certiddo de contagem de
tempo fornecida pela reparticdo competente.

O servidor podera optar entre gozar a licenga-prémio, podendo acumula-la, converter em
dinheiro ou contar em dobro para efeito de aposentadoria; neste Ultimo caso, o periodo simples sera
computado para efeito de concessdo do adicional por tempo de servigo.

Paragrafo Unico - Ao servidor exoneracdo, ou demitido, sera paga importincia equivalente a licenca-
prémio ndo fruida, cujo periodo aquisitivo ja tenha se completado, exceto se o0 mesmo optar, por escrito,
para que o periodo seja contado em dobro, como tempo de servigo.

SECAO XI
DA LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE OU COMPANHEIRO

Podera ser concedida licenga ao servidor efetivo para acompanhar conjuge ou companheiro
servidor publico, de qualquer esfera, que for deslocado para outro ponto do Estado, do Territério
Nacional ou para o exterior.

§ 12 - Alicenca sera concedida mediante pedido devidamente instruido.
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§ 29 - A licenca serd por prazo indeterminado e sem remuneragao, devendo ser comprovada a sua
necessidade a cada dois anos.

Art. 132 - | Ndo sendo mais justificado o afastamento do cOnjuge, o servidor devera reassumir o exercicio
no prazo de trinta dias, a partir dos quais a sua auséncia serd computada como falta ao trabalho.

Independentemente do regresso do conjuge, o servidor poderd reassumir o exercicio a
qualquer tempo, ndo podendo, neste caso, renovar o pedido de licenga se ndo depois de dois anos da
data da reassungao, salvo se o conjuge for transferido novamente para outro lugar.

SECAO XII
DA LICENCA POR MOTIVO DE MANUTENCAO, SUBSTITUICAO OU REPAROS DE PROTESE E ORTESE DOS
SERVIDORES PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2
428/2006)

O servidor portador de necessidades especiais, que faz uso de Ortese ou prétese, devera
apresentar ao seu superior imediato documento comprobatério de que o aparelho esteja em

manutengdo ou necessite de substituicdo ou reparos, além de indicar por quanto tempo esta situagdo o
impedira de comparecer ao trabalho, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas a partit do inicio
do referido procedimento. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 428/2006)

Quando do primeiro afastamento, o documento de que trata o art. 133 A deverd ser
encaminhado ao Nucleo de Assuntos Sociais da Diretoria de Desenvolvimento Humano, que solicitara a
avaliagdo de médico perito, o qual decidird sobre a necessidade ou ndo do afastamento do servidor em
relagdo as suas atribuicdes, face a auséncia da prétese ou Ortese. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n2 428/2006)

Os afastamentos posteriores, pelo mesmo motivo, levardo em conta a apreciacdo do médico
perito realizada da primeira vez. (Redac3do acrescida pela Lei Complementar n2 428/2006)

Quando o pedido de afastamento for superior a trés dias, o Nucleo de Assuntos Sociais da
Diretoria de Desenvolvimento Humano tomara as providéncias cabiveis para verificar a pertinéncia do
prazo solicitado. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 428/2006)

Capitulo VI
DAS FERIAS

O servidor terd direito ao gozo de 30 (trinta) dias de férias a cada 12 (doze) meses de efetivo
exercicio, de acordo com escala organizada pelo titular do 6rgdo de lotagdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n2 634/2017)
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§ 12 As férias poderdo ser usufruidas em até 3 (trés) periodos ndo inferiores a 10 (dez) dias, desde que

requeridas pelo servidor e no interesse da administragado, neste caso, o servidor recebera o adicional de
1/3 (um tergo) no momento da fruicdo do primeiro periodo (Redagdo dada pela Lei Complementar n2
634/2017)

§2_D E’ I l F, . I F I I i

§ 292 N3o podera ser autorizado o gozo de novo periodo fruitivo de férias enquanto houver saldo
remanescente. (Redacdo dada pela Lei Complementar n? 634/2017)

§ 32 O servidor efetivo ou comissionado, que for dispensado da fungdo gratifi cada ou exonerado do cargo
em comissao, tera direito a perceber a titulo de férias, conforme a média simples das remuneracGes que

percebeu nos ultimos 12 (doze) meses. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 634/2017)

§ 42 A Concessdo de férias coletivas é ato discricionario da autoridade competente, e observar-se-3,
quando necessario, a fruicdo e o pagamento proporcional de acordo com o periodo aquisitivo. (Redagdo
acrescida pela Lei Complementar n2 634/2017)

§ 52 O gozo de férias do servidor sempre se inicia em um dia util. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n2 634/2017)

O pagamento da remuneragao das férias serd efetuado até dois dias antes do inicio do
respectivo periodo, observando-se o disposto no § 12 deste artigo.

§ 1° E facultado ao servidor converter um terco das férias em abono pecunidrio, desde que
cumulativamente:

| - seja protocolado requerimento na Diretoria de Desenvolvimento Humano com ao menos 60 (sessenta)
dias de antecedéncia;

Il - tenha disponibilidade orgamentdria declarada por meio de Decreto para o respectivo exercicio.
(Redagdo dada pela Lei Complementar n2 576/2013)

§ 22 - No célculo do abono pecunidrio serd considerado o valor do acréscimo da remuneracgdo de férias
previsto no art. 137.
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§ 32 O servidor podera optar pela ndo antecipacdo do pagamento da remuneracdo de férias, mediante
requerimento proprio, com pelo menos 60 (sessenta) dias de antecedéncia. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n2 634/2017)

O servidor que opera direta e permanentemente com raios X ou substancias radioativas gozara
vinte dias consecutivos de férias, por semestre de atividade profissional, proibida em qualquer hipétese, a
acumulagao.

Paragrafo Unico - O servidor referido neste artigo ndo fara jus ao abono pecunidrio de que trata o artigo
anterior.

Art. 137 - | Por ocasido das férias serd pago ao servidor um terco a mais de sua remuneracgdo, calculada
com base na média simples, conforme previsto no § 32 do art. 134.

Paragrafo Unico - No caso do servidor ter exercido fungdo gratificada ou ocupar cargo em comissdo, a
respectiva vantagem sera considerada na remunerac¢do apurada nos termos do § 32 do art. 134, inclusive
no calculo do adicional de que trata este artigo. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 273/2002)

Art. 138 - | O servidor promovido, transferido ou removido, quando em gozo de férias, ndo sera obrigado a
apresentar-se antes de termina-las.

(Revogado pela Lei Complementar n2 634/2017)

Art. 140 - | As férias somente poderdo ser interrompidas por motivos de calamidade publica, comogdo
interna, convocagao para juri, servico militar ou eleitoral ou por motivo de superior interesse publico.

E proibida a acumulacdo de férias, salvo em caso de absoluta necessidade do servigo e pelo
prazo maximo de dois anos, com justificacdo comprovada pela chefia imediata e ratificada pelo titular do

6rgdo de lotagao.

Paragrafo Unico - Em caso de acumulacdo de férias, podera o servidor goza-las ininterruptamente.

Em caso de exoneragdao, demissdo, aposentadoria e falecimento, é assegurado o direito ao
pagamento de indenizacdo relativa ao periodo aquisitivo de férias ndo gozadas, ao incompleto, na
proporcdo de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo igual ou superior a 15 (quinze)
dias. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 634/2017)
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Capitulo VII
DAS CONCESSOES

Sem qualquer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do servico:

| - Por um dia, para doagdo de sangue;

Il - Por dois dias, para se alistar como eleitor;

Il - Por oito dias consecutivos em razao de:

a) Casamento;

b) Falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda

ou tutela, irm3os, avds e netos.

Art. 144 - | Serd concedido horario especial ao servidor estudante, quando comprovada a
incompatibilidade entre o hordrio escolar e o da reparti¢ao, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto neste artigo serd exigida a compensagdo de hordrio na
reparticdo, respeitada a duragdo semanal do trabalho.

O servidor legalmente responsavel por pessoa portadora de deficiéncia, que esteja em
tratamento especializado, com necessidade comprovada por junta médica oficial, terd sua jornada didria

de trabalho reduzida a seis horas corridas, conforme laudo médico expedido pela mesma.

O servidor efetivo, sem cargo de provimento em comissdo, podera ser cedido mediante
requisicdo para ter exercicio em outros 6rgaos ou entidades publicas dos poderes da Unido, do Estado, do

Distrito Federal e dos Municipios, bem como em entidades privadas, sem fins lucrativos, nas seguintes
hipéteses:

| - para exercicio de cargo em comissdo ou fung¢do de confianga;

Il - em casos previstos em lei especifica;

Il - mediante convénio. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 312/2003)

§ 12 Na hipdtese do inciso | deste artigo, o 6nus da remuneracgdo sera do érgao ou entidade requisitante.
(Redagdo dada pela Lei Complementar n2 312/2003) (Paragrafo Unico transformado em § 12 pela Lei
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Complementar n2 605/2015)

§ 22 Na hipdtese do inc. Ill, a cessdo podera se dar com 6nus para o érgdo ou entidade requisitante ou
para o 6rgdo cedente, desde que devidamente justificado. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2
605/2015)

§ 32 Quando a cessdo se der nos termos do paragrafo anterior com 6nus para o érgdo requisitante e o
servidor cedido permanecer na folha de pagamento do 6érgdo cedente, caberd ao 6rgdo requisitante
promover o reembolso. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n? 605/2015)

§ 42 Para fins desta Lei Complementar considera-se reembolso, a restituicdo ao cedente das parcelas da
remunera¢do ou salario, ja incorporadas a remuneragdo ou saldrio do servidor cedido, de natureza
permanente, inclusive encargos sociais. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 605/2015)

§ 52 O reembolso, quando devido, devera ser realizado até o 52 dia util do més subsequente ao servico
prestado, devendo o cessiondrio apresentar o comprovante de pagamento no primeiro dia Uutil
subsequente ao efetuado. (Redacgdo acrescida pela Lei Complementar n2 605/2015)

§ 62 O valor do reembolso, quando devido, serd apresentado ao cessionario pelo cedente, sempre que
houver alteracdo do valor da remuneracdo ou salario, discriminando a parcela remuneratéria e o servidor
objeto da cessdo. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 605/2015)

O servidor estavel poderd ausentar-se do Municipio para estudo, sem remuneracgdo, desde que
autorizado pelo Prefeito Municipal.

§ 12 - Poderd ser autorizada a auséncia, com percepc¢ao integral de sua remuneracao, se o estudo for afim
com a atividade publica exercida pelo servidor, mediante autorizagdo motivada do Prefeito Municipal.

§ 292 - A auséncia de que trata este artigo ndo excedera de quatro anos, e, findo o periodo, somente

decorrido outro igual, sera permitida nova auséncia para estudo, ou concedida licenga para tratar de
interesse particular.

Capitulo VI
DO EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

Ao servidor municipal investido em mandato eletivo, aplicam-se as disposi¢Ges previstas na
Constituicdo Federal.
Paragrafo Unico - O servidor investido em mandato eletivo Municipal é inamovivel de oficio pelo tempo

de duragdo do seu mandato.

Capitulo IX
DA ASSISTENCIA A SAUDE E SEGURIDADE SOCIAL

Art. 149 - | A assisténcia a saude do servidor ativo ou inativo e de sua familia compreende assisténcia
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médica, hospitalar, odontoldgica, psicoldgica e farmacéutica prestada na forma da Lei Municipal.

O Municipio mantera Plano de Seguridade Social para o servidor e sua familia, através de seu
6rgdo Previdenciario.

Paragrafo Unico - O Plano de Seguridade Social visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos o
servidor e sua familia e compreende um conjunto de beneficios estabelecidos em legislacdo especifica.

Capitulo X
DO DIREITO DE PETICAO

E assegurado ao servidor o direito de requerer aos Poderes Municipais, em defesa de direito ou
interesse legitimo.

O requerimento sera dirigido a autoridade competente para decidi-lo e encaminhado por
intermédio daquela a que estiver imediatamente subordinado o requerente.

Cabe pedido da reconsideracdo a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a
primeira decisdao, ndo podendo ser renovado.

Paragrafo Unico - O requerimento e o pedido de reconsideragdo de que tratam os artigos anteriores
deverdo ser despachados no prazo de cinco dias e decididos dentro de trinta dias.

Cabera recursos:

| - Do indeferimento do pedido de reconsideracgao;
Il - Das decisdes sobre os recursos sucessivamente interpostos.

§ 12 - O recurso serd dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou
proferido a decisdo, e, sucessivamente, em escala ascendente, 4s demais autoridades.

§ 22 - O recurso serd encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver imediatamente
subordinado o requerente.

O prazo para interposi¢do de pedido de reconciliagdo ou de recurso é de trinta dias, a contar da
publicacdo ou da ciéncia, pelo interessado, da decisdo recorrida.

O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo, a juizo da autoridade competente.

Paragrafo Unico - Em caso de provimento do pedido de reconsideracdo ou do recurso, os efeitos da
decisdo retroagirdo a data do ato impugnado.

Art. 157 - | O direito de requerer prescreve:

| - Em cinco anos, quanto aos atos de demissdo e de cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, ou
que afete interesse patrimonial e créditos resultantes das relagGes de trabalho;
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Il - Em cento e vinte dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado em Lei.

Paragrafo Unico - O prazo de prescricdo sera contado da data da publicagdo do ato impugnado ou da data
da ciéncia pelo interessado, quando o ato nao for publicado.

Art. 158 - | O pedido de reconsideragdo e o recurso, quando cabiveis, interrompem a prescrigdo.

Art. 159 - | A prescricdo é de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela Administracdo, sem expressa
autorizagao legislativa.

Para o exercicio do direito de peti¢do, é assegurada vista do processo ou documento, na

reparticdo, ao servidor ou a procurador por ele constituido, podendo ser extraidas cdpias de atas e

documentos do processo por procurador habilitado.

A Administragdo devera rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade.

Sao fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo motivo de for¢a maior.
TITULO NI

DO REGIME DISCIPLINAR

Capitulo |
DOS DEVERES

Art. 163 - | S3o0 deveres do servidor:

| - Exercer com zelo e dedicagdo as atribui¢cdes do cargo;

Il - Ser leal as institui¢Ges a que servir;

Il - Observar as normas legais e regulamentares;

IV - Cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - Atender com presteza:

a) Ao publico, em geral, prestando as informagGes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) A expedicio de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situacdes de interesse
pessoal;

c) As requisices para a defesa do Municipio, com preferéncia sobre qualquer outro servico.

VI - Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razao do
cargo;

VIl - Zelar pela economia do material e pela conservagao do que for confiado a sua guarda ou utilizag3o;
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VIII - Guardar sigilo sobre assuntos da reparti¢do;

IX - Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - Ser assiduo e pontual ao servico, inclusive na convocagdo para servigos extraordinarios;
XI - Tratar com urbanidade as pessoas;

XIl - Representar contra a ilegalidade, omissdo ou abuso de poder;

XIll - Sugerir providéncias tendentes a melhoria dos servigos;

XIV - Frequentar cursos de treinamento ou especializagdo, quando designado.

XV - manter sempre atualizados seus dados cadastrais, especialmente, endereco residencial e domiciliar, e
relacdo de dependentes. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 528/2011)

Paragrafo Unico - A representacdo de que trata o inciso XIl, deste artigo, serd encaminhada pela via

hierarquica e obrigatoriamente apreciada pela autoridade superior aquela contra a qual é formulada,
assegurando-se ao representante o direito de defesa.

Capitulo I
DAS PROIBICOES

Ao servidor é proibido:

| - Ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato;

Il - Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparti¢do;
Il - Recusar fé a documentos publicos;

IV - Opor resisténcia injustificada a tramitacdo de documento e processo ou execuc¢do de servico;

V - Promover manifestacdo de apreco ou desaprego no recinto da reparticao;

VI - Referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso as autoridades publicas ou aos atos do Poder
Publico, mediante manifestagdo escrita ou oral, podendo, porém, criticar ato do Poder Publico, do ponto

de vista doutrindrio ou da organizagao do servigo, em trabalho assinado;

VIl - Cometer a pessoa estranha a reparticdao, fora dos casos previstos em Lei, o desempenho de
atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VIII - Coagir ou aliciar outro servidor no sentido de filiagdo a associacdo profissional, sindical ou partido
politico;

IX - Manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fungdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente
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até o segundo grau civil;

X - Valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungdo
publica;

Xl - Participar de geréncia ou de administracdo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer
comércio e, nessa qualidade, transacionar com o Municipio, exceto se a transagdo for precedida de

licitagdo;

XIl - Atuar, como procurador ou intermediario, junto a reparticdes publicas, salvo quando se tratar de
beneficios previdencidrios ou assistenciais de parentes até segundo grau, e de conjuge ou companheiro;

Xlll - Receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuigdes;

XIV - Praticar usura sob qualquer de suas formas;
XV - Proceder de forma desidiosa;
XVI - Utilizar pessoal ou recurso materiais da reparticdo em servicos ou atividades particulares;

XVII - Cometer a outro servidor atribuicdes estranhas as do cargo que ocupa, exceto em situagoes
transitorias de emergéncia;

XVIIl - Exercer quaisquer atividades, inclusive conversas e leituras, que sejam incompativeis com o
exercicio do cargo ou fungdo e com o horario de trabalho.

Capitulo Il
DA ACUMULACAO

Art. 165 - | A acumulagdo remunerada de cargos publicos somente sera permitida nos casos previstos na
Constituicdo da Republica.

Paragrafo Unico - A proibicdo de acumular estende-se a empregos e fun¢des e abrange autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundag¢Ges mantidas pelo Poder Publico.

Art. 166 - | O servidor ndo podera exercer mais de um cargo em comissao, nem ser remunerado pela
participagdo em érgdo de deliberagdo coletiva.

Art. 167 - | O servidor, vinculado ao regime desta Lei, que acumular licitamente dois cargos de carreira,
quando investido em cargo de provimento em comissao, ficara afastado de ambos os cargos efetivos.

§ 12 - O servidor que se afastar dos dois cargos que ocupa podera optar pela remuneragdo destes mais a
gratificacdo do cargo em comissdo ou, unicamente,por aquela do cargo em comissao.

§ 22 - O afastamento previsto neste artigo ocorrera apenas em relagdo a um dos cargos, se houver
compatibilidade de horarios.
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§ 32 - O servidor que se afastar de um dos cargos que ocupa, podera optar pela remuneragao deste, mais
a gratificagdo do cargo em comissdo ou pela remuneragdo correspondente ao cargo em comissao.

Capitulo IV
DAS RESPONSABILIDADES

O servidor responde civil, penal e administrativamente, pelo exercicio irregular de suas
atribuicdes.

Art. 169 - | A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte
em prejuizo ao Erdrio ou a terceiros.

§ 12 - Aindenizagdo de prejuizo dolosamente causado ao Erdrio somente sera liquidada na forma prevista
no art. 62, na falta de outros bens que assegurem a execugao do débito pela via judicial.

§ 29 - Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda Publica em agao
regressiva.

§ 32 - A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles sera executada, até o limite
do valor da heranga recebida.

A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes imputados ao servidor, nessa
qualidade.

Art. 171 - | A responsabilidade administrativa resulta de ato omissivo ou comissivo praticado no
desempenho do cargo ou fungdo.

Art. 172 - | As sangdes civis, penais e administrativas poderdo cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 173 - | A responsabilidade civil ou administrativa do servidor sera afastada no caso de absolvicao
criminal que negue a existéncia do fato ou sua autoria.

E dever das chefias fazer cumprir as determinagdes expedidas pelas autoridades competentes,

através dos atos normativos, sob pena, inclusive, de destitui¢cdo de funcao.

Capitulo vV
DAS PENALIDADES

Art. 175 - | S3o penalidades disciplinares:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao;
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Il - Demissdo;

IV - Cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade;

V - Destitui¢ao de cargo em comissao;

VI - Destituicdo de fungdo gratificada.

Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, os danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os antecedentes funcionais.

A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagdo de proibicdo constantes do art.
164, incisos | a IX, e de inobservancia de dever funcional previsto em Lei, regulamento ou norma interna,
que nao justifique imposicdo de penalidade mais grave.

A suspensado sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas punidas com a adverténcia e de
violagdo das demais proibicdes que ndo tipifiquem infragcdo sujeita a penalidade de demissdo, nao
podendo exceder de noventa dias.

Paragrafo Unico - Sera punido com suspensdo de até quinze dias o servidor que, injustificadamente,
recusar-se a ser submetido a inspecdo médica determinada pela autoridade competente, cassando os
efeitos da penalidade uma vez cumprida a determinagao.

As penalidades de adverténcia e de suspensdo terdo seus registros cancelados, apds o decurso
de trés e cinco anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o servidor ndo houver, nesse periodo,
praticado nova infragdo disciplinar.

Paragrafo Unico - O cancelamento da penalidade n3o surtira efeitos retroativos.

A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:

| - Crime contra a Administracdo Publica;

Il - Abandono de cargo;

Il - Inassiduidade habitual;

IV - Improbidade administrativa;

V - Incontinéncia publica e conduta escandalosa, no local de trabalho;

VI - Insubordinagdo grave em servico;

VIl - Ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa ou defesa de outrem;

VIII - Aplicagdo irregular de dinheiros publicos;

IX - Revelagao de segredo do qual se apropriou em razdo do cargo;
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X - Lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimdnio municipal;
Xl - Corrupgao;

XIl - Acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou func¢des publicas;
Xl - Transgressao do art. 164, incisos X a XVII.

Verificada, em processo disciplinar, acumulagdo proibida e provada a boa-fé, o servidor optara
por um dos cargos.

§ 12 - Provada a ma-fé, perderd também o cargo que exercia ha tempo e restituirad o que tiver percebido
indevidamente.

§ 22 - Na hipdétese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos, empregos ou fungdo exercido em outro
6rgdo ou entidade, a demissao Ihe serd comunicada.

A destituicdo de cargo em comissao exercido por ndo ocupante de cargo efetivo sera aplicada
nos casos de infracdo sujeitas as penalidades de suspensdo e de demissao.

A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissdo nos casos dos incisos IV, VIl e X do art. 180,
implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao Erario, sem prejuizo de agdo penal cabivel.

A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissao por infrigénica do art. 164, incisos X e XllI,
incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo publico pelo prazo minimo de cinco anos.
(Redacdo dada pela Lei Complementar n2 154/1996)

Paragrafo Unico - N3o podera retornar ao servigo pUblico municipal, o servidor que for demitido ou
destituido do cargo em comissdo por infrigéncia do art. 180, incisos I, IV, VIII, X e XI.

A destituicdo de funcdo gratificada sera aplicada nos casos de infragdo, sujeita a penalidade de
suspensao.

Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao sérvigo por mais de trinta
dias consecutivos. (Regulamentado pelo Decreto n? 16.466/2016)

Art. 187 - | Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servico, sem causa justificada, por sessenta
dias, interpoladamente, durante o periodo de doze meses.

Art. 188 - | O ato da imposicdo da penalidade mencionara sempre o fundamento legal e a causa da sangdo
disciplinar.

As penalidades disciplinares serdo aplicadas:

| - Pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara Municipal e pelo dirigente superior de autarquia e fundagao,
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quando se tratar de demissdo e cassagao de aposentadoria ou disponibilidade de servidor vinculado ao
respectivo Poder, érgdo ou entidade;

Il - Pelas autoridades administrativas de hierarquia imediatamente inferior aquelas mencionadas no inciso
| deste artigo, quando se tratar de suspensao superior a trinta dias;

Il - Pelo chefe da reparti¢do ou outra autoridade, na forma dos respectivos regimentos ou regulamentos,
nos casos de adverténcia ou de suspensdo de até trinta dias;

IV - Pela autoridade que houver feito a nomeagdo ou s designagdo, quando se tratar de destituicdo de
cargo em comissdo de ndo ocupante de cargo efetivo ou destituicdo de fungdo gratificada.

Art. 190 - | A acdo disciplinar prescrevera:

I - Em cinco anos, quanto as infragbes puniveis com demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, destituicdo de cargo em comissdo;

Il - Em dois anos, quanto a suspensao e destituicdo de fungdo gratificada;
Il - Em cento e oitenta dias, quanto a adverténcia.
§ 12 - O prazo de prescricdo comeca a fluir da data em que o fato se tornou conhecido.

§ 292 - Os prazos de prescricdo previstos na Lei penal aplicam-se as infragGes disciplinares capituladas
também como crime.

§ 32 - A abertura de sindicancia ou a instauragdo de processo disciplinar interrompem a prescri¢do, até a
decisdo final proferida por autoridade competente.

§ 49 - Interrompido o curso da prescricdo, o prazo comegara a fluir a partir do dia em que cessar a
interrupgao.

TiTULO IV
DOS PROCEDIMENTOS DE NATUREZA DISCIPLINAR

Capitulo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 191 - | O servidor que tiver ciéncia de irregularidade no servigco publico é obrigado a dar ciéncia a
autoridade e esta a tomar providéncias, objetivando a apuragdo dos fatos e responsabilidades, mediante
sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

§ 12 - As providéncias de apuragdo terdo inicio logo em seguida ao conhecimento dos fatos e serdo
tomadas na Secretaria, onde estes ocorreram, devendo consistir, no minimo, em relatério circunstanciado

sobre o que se verificou.

§ 22 - A averiguagdo preliminar de que trata o paragrafo anterior podera ser cometida pelo Secretério da
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area a servidor ou comissdo de servidores.

O processo administrativo disciplinar procedera sempre a aplicagdo das penas de suspensao,
por mais de trinta dias, destituicdo de fungao gratificada ou de cargo em comissdo, demissdo e cassagao
de aposentadoria ou disponibilidade, sendo assegurada ao acusado ampla defesa.

Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo disciplinar ou ilicito penal, a denuncia
serd arquivada, por falta de objeto.

Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na apuragdao da
irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera ordenar o seu afastamento do
exercicio do cargo, pelo prazo de até sessenta dias, sem prejuizo da remuneragdo.

Paragrafo Unico - O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os seus

efeitos, ainda que nado concluido o processo.

Capitulo I
DA SINDICANCIA

A sindicancia é peca preliminar informativa do processo administrativo disciplinar, devendo ser
promovida quando os fatos ndo estiverem definidos ou faltarem elementos indicativos da autoria.

§ 12 - O relatério da sindicancia conterd a descri¢do articulada dos fatos e proposta objetiva ante o que se
apurou.

§ 22 - Quando recomendar a instauracdo de processo administrativo, o relatério deverd apontar os
dispositivos legais infringidos e a autoria apurada.

Art. 196 - | A sindicancia ndo comporta o contraditério e tem cardter sigiloso, devendo ser ouvidos, no
entanto, os envolvidos nos fatos.

A sindicancia devera estar concluida no prazo de trinta dias, que sé poderd prorrogado,
mediante justificacdo fundamentada.

Art. 198 - | Da sindicancia podera resultar:

| - Arquivamento do processo;
Il - Aplicacdo de penalidades de adverténcia ou suspensdo de até trinta dias;

Il - Instauragao de processo administrativo disciplinar.

Capitulo IlI
DO PROCESSO DISCIPLINAR
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O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar a responsabilidade do servidor por
infracdo praticada no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenha relagdo com as atribui¢cdes do cargo em
que se encontre investido.

O processo disciplinar sera conduzido por Comissdo Processante, permanente ou especial,
composta de trés servidores, entre os quais um advogado, designados pela autoridade competente que
indicara, dentre eles, o seu Presidente. (Vide Decreto n? 13.878/2013)

§ 12 - A Comissdo terd como secretario um servidor designado pelo seu presidente, podendo a
designagdo recair em um dos seus membros.

§ 22 - Ndo podera participar de Comissdo Processante, cOnjuge, companheiro ou parente do acusado,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, seu amigo intimo ou inimigo.

Art. 201 - | A Comissdo Processante exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do fato, ou exigido pelo interesse da Administracdo, bem
assim, ampla garantia no exercicio de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico - Incorrerd em falta grave, passivel de demissdo, o servidor que, por qualquer meio,

obstar dolosamente o andamento dos trabalhos da Comissdo, incorrer em atitude de ofensa ou
desrespeito em relagdo aos seus membros ou tentar persuadi-los em sua decisao.

O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - Instauragdo com a publicagdo do ato que constituir a Comissao;

Il - Instrugdo, que compreende interrogatério, produgdo de provas, defesa e relatérios;

Il - Julgamento.

Paragrafo Unico - A instauracdo do processo disciplinar compete as autoridades de que trata o inciso | do
art. 189 desta Lei Complementar, admitindo-se a delegacdo pelo Prefeito Municipal, pelo Presidente
Municipal, pelo Presidente da Camara Municipal e pelo dirigente superior de autarquia e fundagao.
(Redagdo dada pela Lei Complementar n2 476/2008)

O processo disciplinar sera iniciado no prazo de cinco dias, contados do recebimento dos autos
pela Comissdo e concluido no prazo de sessenta dias, contados do seu inicio, admitida a sua prorrogagao

por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem, e mediante justificacdo fundamentada.

§ 12 - Sempre que necessario, a Comissdo dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus
membros dispensados do ponto, até a entrega do relatério final.

§ 22 - As reunides da Comissdo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberacdes adotadas.

O processo disciplinar sera contraditdria, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizacdo
dos meios e recursos admitidos em direito.
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Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar, como peca informativa da instrucdo.

No processo disciplinar, a comissdo promovera a tomada de depoimento, acareacdes,
investigacBes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario, a
técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucida¢ao dos fatos.

E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo, pessoalmente ou por intermédio
de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos,
quando se tratar de prova pericial.

§ 12 - O presidente da Comissdo poderd denegar pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 292 - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacdao do fato independer de
conhecimento especial de perito.

As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandato expedido pelo Presidente da
Comissado, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexada aos autos.

Paragrafo Unico - Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado serd imediatamente
comunicada ao chefe da reparticdio onde serve, com indicacdo do dia e da hora marcados para a

inquirigdo.

O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito 4 testemunha trazé-
lo por escrito.

§ 12 - As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 29 - Na hipdtese de depoimento contraditdrios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareagao entre os
depoentes.

A comissdo promovera o interrogatério do acusado, e em seguida, inquirira as testemunhas,
observados os procedimentos previstos nos artigos 208 e 209. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n?
154/199¢)

§ 12 - No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separamente, e, sempre que
divergirem em suas declaragGes sobre os fatos ou circunstancias, sera promovida acareagao entre eles.

§ 292 - O procurador do acusado poderd assistir ao interrogatério, bem como a inquiricio das
testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas facultando-se-lhe, porém, reinquiri-
las, por intermédio do presidente da comissao.

Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo propora a autoridade
competente que ele seja submetido a exame por junta médica oficial, da qual participe pelo menos um
médico psiquiatra.
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Paragrafo Unico - O incidente de sanidade mental serd processado em auto apartado e penso ao processo
principal, apds a expedi¢do do laudo pericial.

Tipiﬁcada a infragdo disciplinar, serd formulada a indicagdo do servidor, com a especificagdo dos
fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 19 - O indiciado sera citado por mandato expedido pelo presidente da comissdao para apresentar defesa
escrita, no prazo de dez dias, assegurando-se-lhe vista do processo.

§ 22 - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de vinte dias.

§ 32 - O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro, para diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 42 - No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cdpia da citagdo, o prazo para defesa contar-se-
4 da data declarada em termo préprio pelo membro da comissdo que fez a citagdo, com a assinatura de

duas testemunhas.

O indiciado que mudar de residéncia, fica obrigado a comunicar a comissdo o lugar onde podera
ser encontrado.

Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, publicado no
6rgdo oficial do Municipio e em jornal de grande circulagdo na localidade, para apresentar defesa.

Paragrafo Unico - Na hipdtese deste artigo, o prazo para defesa serd de quinze dias a partir da tltima
publicacdo do edital.

Art. 215 - | Considerar-ser-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo
legal.

§ 12 - A revelia sera declarada por termo nos autos do processo e devolvera o prazo para a defesa.

§ 29 - Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo designaréa um dos
advogados do Ente Empregador como defensor dativo.

O Municipio de Uberlandia podera formalizar parceria com a Ordem dos Advogados do Brasil
para nomeagao de advogado, para atuagao remunerada, como defensor dativo, em todas as fases dos

processos administrativos disciplinares da Administracdo Direta e Indireta, mediante autorizacdao
legislativa, nas hipdteses do ndo comparecimento do servidor quando do seu interrogatério, da revelia do
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indiciado e quando no inicio do processo seja verificada a hipossuficiéncia econémica. (Redagdo dada
pela Lei Complementar n2 492/2008)

Art. 216 - | Apreciada a defesa, a comissdao elaborara relatério minucioso, onde resumird as pecas
principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgdo.

§ 12 - O relatdrio serd sempre conclusivo quanto 4 inocéncia ou a responsabilidade do servidor.

§ 22 - Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissdo indicarda o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido a autoridade que o
instaurou, para que profira o julgamento. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 476/2008)

SECAO |
DO JULGAMENTO

No prazo de sessenta dias, contados do recebimento do processo, a autoridade julgadora
proferira a sua decisao.

O julgamento se baseard no relatério da comissao, salvo quando contrdrio as provas dos autos.

Paragrafo Unico - Quando o relatdrio da comissdo contrariar as provas dos autos, a autoridade julgadora
podera, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la ou isentar o servidor de
responsabilidade.

Verificada a existéncia de vicio insanavel, a autoridade julgadora declarara a nulidade total ou
parcial do processo e ordenard a constituicdo de outra comissdo para instauracdo de novo processo.

§ 12 - O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.

§ 292 - A autoridade julgadora que der causa a prescricdo de que trata o art. 190, § 19, sera
responsabilizada na forma desta Lei.

Extinta a punibilidade pela prescrigdo, a autoridade julgadora determinara o registro do fato
nos assentamentos individuais do funcionario.

Quando a infragdo estiver capitulada como crime, a autoridade julgadora determinara a
remessa dos autos do processo disciplinar policial, ficando um traslado na reparticdo.

O servidor que responder a processo disciplinar s6 podera ser exonerado a pedido, ou
aposentado voluntariamente, apds a conclusdo do processo e o cumprimento da penalidade acaso

aplicada.
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Paragrafo Unico - Ocorrida a exonera¢do de que trata o art. 48, paragrafo Unico, inciso |, o ato serd
convertido em demissao, se for o caso.

Serdo assegurados transporte e diarias:

I - Ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparticdo, na condigao de
testemunha, denunciando ou indiciado.

Il - Aos membros da comissdo e ao secretdrio, quando obrigados a se deslocarem da sede dos trabalhos
para a realizagao de missdao essencial para esclarecimento dos fatos.

SECAO Il
DA REVISAO DO PROCESSO

O processo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se
aduzirem a inocéncia do punido ou a inadequagdo da penalidade aplicada.

§ 12 - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer pessoa da familia
poderd requerer a revisao do processo.

§ 22 - Em caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo serd requerida pelo respectivo curador.

No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 227 - | A simples alega¢do de injustica da penalidade ndo constitui fundamento para a revisdo, que
requer elementos novos, ainda ndo apreciados no processo originario.

O requerimento de revisdao de processo sera encaminhado ao dirigente do drgdo ou entidades
onde se originou o processo disciplinar.

Paragrafo Unico - Deferida a peticdo, o dirigente do 6rgdo ou entidade providenciard a constituicdo de
comissdo, na forma prevista no art. 200 desta Lei.

A revisdo correrd em apenso ao processo originario.

Paragrafo Unico - Na peticdo inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgdo de provas e inquiri¢io
das testemunhas que arrolar.

A comissao revisora tera até sessenta dias para a conclusdao dos trabalhos, prorrogaveis por
igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

Art. 231 - | Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que couber, as normas e os procedimentos
proprios da comissao do processo disciplinar.

O julgamento caberd a autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico - O prazo para julgamento serd de até sessenta dias, contados do recebimento do
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processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncia.

Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a penalidade aplicada, restabelecendo-
se todos os direitos do servidor.

Paragrafo Unico - Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento de penalidade.

TiTULO Vv
CAPITULO UNICO DAS CONTRATACOES TEMPORARIAS

tei—Complementar—n2—361/2604} (Caput do art. 234 declarado inconstitucional pela ADIN n2
1.0000.04.413.442-7/000)

Paragrafo Unico - E vedado o desvio de fun¢do de pessoa contratada na forma deste artigo, bem como
sua recontratacdo, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa e civil da
autoridade contratante.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Os instrumentos de procuracao utilizados para recebimento de direitos ou vantagens de
servidores municipais terdo validade por doze meses, devendo ser renovados apés findo este prazo.

Para todos os efeitos previstos nesta Lei Complementar e em leis do Municipio de Uberlandia,
os exames de sanidade fisica e mental serdo obrigatoriamente realizados por médico da prefeitura ou, na
sua falta, por médico credenciado pelo Municipio.

§ 12 - Em casos especiais, atendendo a natureza da enfermidade, a autoridade municipal podera designar
junta médica para proceder ao exame, dela fazendo parte, obrigatoriamente, o médico do Municipio ou o

médico credenciado pela autoridade municipal.

§ 22 - Os atestados médicos concedidos aos servidores municipais, quando em tratamento fora do
Municipio, terdo sua validade condicionada a verificagdo posterior pelo médico do Municipio.

Salvo disposicdo expressa em contrdrio, a contagem de tempo e de prazos previstos neste
Estatuto, sera feita em dias corridos, excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se do seu término.

Paragrafo Unico - Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia Util, se o término cair em sébado,
domingo, feriado ou em dia que:

| - Ndo houver expediente;

https://leismunicipais.com.br/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-uberlandia-mg

52/56


https://leismunicipais.com.br/a/mg/u/uberlandia/lei-complementar/2004/36/361/lei-complementar-n-361-2004-altera-o-art-234-da-lei-complementar-040-92-que-dispoe-sobre-o-estatuto-dos-servidores-publicos-do-municipio-de-uberlandia-suas-autarquias-fundacoes-publicas-e-camara-municipal-e-da-outras-providencias

22/08/2019

Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Uberlandia - MG

Il - O expediente for encerrado antes da hora normal.
E vedado exigir atestado de ideologia como condigdo de posse ou exercicio em cargo publico.

Sdo isentos de taxas, emolumentos ou custas os requerimentos, certiddes e outros papéis que,
na esfera administrativa, interessarem ao servidor municipal, ativo ou inativo, no que se referir a sua
situagdo funcional.

O dia vinte e oito de outubro serd consagrado ao servidor publico municipal, sendo fixada a
ultima sexta-feira daquele més para sua comemoragao.

Ajornada de trabalho nas reparticGes municipais serd fixada por decreto do Prefeito Municipal,
respeitada a duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta semanais e
facultadas a compensacgdo de horarios e a reducdo da jornada. (Vide Decreto n2 8773/2002)

Paragrafo Unico - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir jornadas especiais de 12x36
horas, bem como escalas de servico, mediante decreto, respeitada a duragdo maxima da jornada de 40
horas semanais, conforme a necessidade de servico. (Redacdo acrescida pela Lei Complementar n?
473/2008)

O Prefeito Municipal baixara, por Decreto, os regulamentos necessarios a execu¢do da presente
Lei Complementar.

A presente Lei Complementar aplicar-se-a aos servidores da Camara Municipal, cabendo ao
Presidente desta as atribui¢cOes reservadas ao Prefeito Municipal, quando for o caso.

Ficam submetidos ao regime previsto nesta Lei Complementar os servidores estatutarios da
Prefeitura, da Camara Municipal, das autarquias e das fundagbes publicas municipais.

O Departamento de Recursos Humanos tomara, no ambito de suas atribuicdes, as medidas
necessarias para facilitar os procedimentos decorrentes do disposto nesta Lei Complementar.

(Art. 246 declarado inconstitucional pela ADIN n2 10.376-2, de 22 de dezembro de 1993)

Fica assegurado aos servidores de que trata o art. 22 da Lei Complementar n2 19 de 27 de
dezembro de 1991, o aproveitamento do tempo excedente ao do Ultimo quinquénio para percepc¢ao do
adicional sobre o anuénio, a razdo de dois por cento por ano completo de efetivo exercicio até a vigéncia
desta Lei.

Paragrafo Unico - O periodo n3o integralizado serd computado da seguinte forma:

a) As fragGes iguais ou maiores a cento e oitenta dias integralizardo o anuénio subsequente no percentual
de dois por cento;

b) As fragdes menores a cento e oitenta dias integralizardo o anuénio subsequente a razdo de um por
cento.
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E permitida a participacdo de servidor ocupante do cargo de provimento efetivo de Advogado ou
de Procurador Municipal, na comissdo de que trata o art. 200, desta Lei Complementar. (Redagdo dada
pela Lei Complementar n? 411/2005)

Os atuais servidores publicos estatutarios integram o Quadro de servidores Publicos do
Municipio, mantidas as suas atuais lotagdes nos respectivos drgaos.

Esta Lei se aplica aos servidores que exercem fungdo publica, nos termos da Lei Complementar
n? 3, de 11 de janeiro de 1991.

O Chefe do Poder Executivo remetera a Camara Municipal, no prazo de cento e oitenta dias a
contar da data da vigéncia desta Lei Complementar, projeto de Lei que estabeleca o limite maximo e a
relacdo de valores entre a maior e a menor remunerac¢do dos servidores publicos, observados, como
limites maximos, os valores percebidos como remuneragdo, em espécie, pelo Prefeito.

Em caso de falecimento do servidor na ativa fica assegurada ao cOnjuge sobrevivente ou
herdeiros legalmente instituidos, a percepgao da remuneragao do saldo de dias trabalhados no més do
evento, bem como da quantia correspondente a férias e gratificacdo de natal, integral ou
proporcionalmente, e de licenga-prémio cujo direito ja tenha sido adquirido até o dia do falecimento.

As despesas de funeral e sepultamento de servidor morto em decorréncia do comprovado
acidente do trabalho correrdo 4 conta de erario publico municipal, respeitados os limites minimos de

precos de mercado.

§ 12 - Nesta hipdtese ndo serd devida a concessdo do auxilio funeral previsto no artigo 47, da Lei n? 4407,
de 16 de setembro de 1986.

§ 22 - Serd concedido transporte & familia do servidor, quando este falecer fora do Municipio, em
territério nacional, no desempenho de cargo ou fungdo. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2
116/1995)

Em caso de falecimento do servidor a servico fora do Municipio, inclusive no exterior, as
despesas de translado do corpo correrdo a conta de recursos municipais.

Lei Municipal estabelecera critérios para a compatibilizagdo de seus quadros de pessoal ao
disposto nesta Lei complementar e a reforma administrativa dela decorrente.

arie- (Revogado pela Lei Complementar n 84/1994)

Lei Municipal fixara as diretrizes dos planos de carreira para a Administragdo direta, as
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autarquias e as fundagdes municipais, de acordo com suas peculiaridades.

Para efeito de concessdo do adicional sobre anuénio de servico de que trata esta Lei, fica
assegurado aos servidores abrangidos pelo art. 22 da Lei Complementar n2 3, de 11 de janeiro de 1991, o
coOmputo do tempo de servigo municipal local ndo considerado para percep¢do do beneficio concedido
pelas N.P. 11 e N.P. 12 do Decreto n2 3870, de 13 de abril de 1988, ja revogado.

As férias-prémio de que trata a lei n2 157, de 2 de margo de 1951, ficam transformadas em
licenca-prémio, nos termos dos arts. 126 a 130.

Ao servidor publico municipal ndo estavel que teve seu contrato de trabalho transformado em
fungdo publica, pela Lei Complementar n2 03, de 11 de janeiro de 1991, fica assegurado, em caso de sua
exoneracgdo, em virtude de ndo aprovacdao em concurso publico, todos os direitos anteriormente a ele
garantidos pelas leis trabalhistas. (Artigo promulgado em 06/11/1992)

Aos casos omissos serdo aplicadas, subsidiariamente, as normas do pessoal civil do Estado de
Minas Gerais e da Unido.

Revoga-se a seguinte Legislacdo Municipal: Leis n2s: 70, de 10 de junho de 1949, exceto os arts.
47 a 63; 149, de 27 de setembro de 1950; 224, de 27 de dezembro de 1951; 157, de 2 de margo de 1951;
502, de 15 de dezembro de 1954; 520, de 12 de margo de 1955; 716, de 8 de dezembro de 1985; 995, de
26 de dezembro de 1961; 1004, de 20 de margo de 1962; 1006, de 11 de julho de 1962; 1372, de 19 de
novembro de 1965; 3041, de 3 de outubro de 1979; e de mais disposi¢des em contrario, em especial os
arts. 34 a 38 da Lei n? 4407, de 16 de setembro de 1986 e os arts. 44 a 48 do Decreto n? 3406, de 22 de
dezembro de 1986.

Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura Municipal de Uberlandia, 5 de outubro de 1992.

VIRGILIO GALASSI
Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N¢ 40, DE 6 DE NOVEMBRO DE 1992. - (PROMULGADA PELA CAMARA MUNICIPAL)

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBERLANDIA, SUAS
AUTARQUIAS, FUNDACOES PUBLICAS E CAMARA MUNICIPAL.

O Presidente da Camara Municipal de Uberlandia, no uso de suas atribui¢cdes, nos termos do § 72 do
artigo 27 da Lei Organica do Municipio, PROMULGA os seguintes artigos e paragrafos da Lei
Complementar n2 40/1992.

"Art. 43 E contado para todos os efeitos o tempo de servico publico municipal local".

[z ] Art. 95 .

§12-..
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22/08/2019

Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Uberlandia - MG

§22- ..

§ 32 - O servico extraordinario prestado por um periodo ininterrupto de dois anos, assegurara ao servidor
direito de incorporar ao seu vencimento o valor correspondente a média dos Ultimos doze meses, em
caso de diminui¢do ou suspensdo".

"Art. 96 ...

Paragrafo Unico. Ao servidor publico municipal que prestar servigo noturno por um periodo ininterrupto
de dois anos, fica assegurado o direito a incorporar ao seu vencimento, o valor correspondente a média
dos ultimos doze meses, em caso de sua suspensdo".

"Art. 125 E garantida a liberagdo do servidor publico municipal para o exercicio de mandato
eletivo em diretoria de entidade sindical, sem prejuizo da remuneracao, e dos demais direitos e vantagens
de seu cargo".

"Art. 246 O tempo de servigo publico municipal local prestado sob o regime celetista sera
computado para todos os efeitos, inclusive para fins de férias, gratificagcbes natalina, licenga-prémio,
anuénio, aposentadoria, disponibilidade e o disposto no artigo 66 desta lei".

"Art. 260 Ao servidor publico municipal ndo estdvel que teve seu contrato de trabalho
transformado em fungdo publica, pela Lei Complementar n? 03, de 11 de janeiro de 1991, fica

assegurado, em caso de sua exonerag¢do, em virtude de ndo aprovacdo em concurso publico, todos os
direitos anteriormente a ele garantidos pelas leis trabalhistas".

Esses artigos e paragrafos entram em vigor na data de sua publicagdo.
Uberlandia, 06 de novembro de 1992.

ARISTIDES DE FREITAS
Presidente

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 28/12/2017

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.
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