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CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA Projeto de Decreto L egislativo N° 00408/2018
ESTADO DE MINAS GERAIS

Republica Federativa do Brasil

CONCEDE DIPLOMA DE HONRA AO MERITO AO GRUPO DECIO.

A Cémara Municipal de Uberlandia, APROVA:

Art. 1° Fica concedido Diploma de Honra ao Mérito AO GRUPO DECIO, pelos 30 anos de sua fundagio
e excelentes servicos realizados.

Art. 2° A outorga do Diploma dar-se-a em sessdo solene, na sede do Poder Legidativo, ou foradela, em
data a ser marcada pelo (a) homenageado (a), apds comunicacao feita pela Camara.

Art. 3° Fica o Presidente da Camara, autorizado a utilizar os recursos previstos no or¢amento do
legidativo para atender as despesas com a solenidade.

Art. 4° Este Decreto Legidlativo entraem vigor na data de sua publicagéo.

////ﬁ % o

Ver. Baiano
V ereador

Justificativa:

O Grupo Decio teve o inicio de sua histdria em um posto de combustivel, tendo como seu precursor o Sr.
Décio Chaves Macedo. Em 1986 o Decio Ituiutaba, localizado narodovia BR 365, Km 760, Minas
Gerais € adquirido pelos irméos EImo e Edmundo de Souza Macedo. Era o principio da sociedade entre
empresarios e inicio datrajetéria de sucesso do Grupo Decio. CONHECA O HISTORICO DO GRUPO:
1986Aquisicao do Decio Ituiutaba, empreendimento voltado para o comércio varegjista de combustivels,
lubrificantes, servicos de bar e restaurante. 1990E criado o Posto Alto da Cidade, com sede prépriana
Rua 22, n° 1772, em ltuiutaba. No inicio do mesmo ano surge o Decio TRR em Ituiutaba-MG, que é
transferido para a cidade de Uberlandia-M G. 1991E inaugurada a Bombocado, uma |oja de conveniéncia
e panificacao diferenciada, que se localiza junto ao Posto Alto da Cidade. 1997Entra em operacdo a
Liderpetro Distribuidora de Petréleo Ltda. E sob essa bandeira é criado em outubro o Posto 5, em
|tuiutaba-M G. 1998E implantado o Posto Brisa em Santa Vitéria-MG, mais um posto urbano com a
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bandeira Liderpetro. 1999Iniciam-se as atividades do Decio Beira Rio, localizado em Arapor&MG.
2004S30 inaugurados dois novos empreendimentos do Grupo: Decio Parada Bonita, na BR 365, Km 670,
em UberlandiaMG e umafilial do Decio TRR, em Itumbiara-GO. 20060 Decio Gurupi inicia suas
atividades em Gurupi-TO, naBR 153 que liga Belém-PA aBrasilia-DF, uma das rodovias mais
movimentadas do pais. Também em 2006, é aberta umafilial da Liderpetro em Uberaba-MG. 20080
Grupo Decio expande seus negécios com a abertura de Transportadora RodoDecio em Itumbiara-GO.
2009E inaugurado o Decio Buriti na cidade de Uberlandia; em Ituiutaba cria-se a Agéncia Decio, voltada
a prestacoes de servicos publicitérios e, em novembro, mais umafilial da Liderpetro Distribuidora, com
base propria, € implantada em Senador Canedo-GO. 2010E inaugurado, em 25 de julho, o Decio L1,
localizado em Ituiutaba-M G. Outro posto urbano com a bandeira Liderpetro. 2011E inaugurado, em 16
dejaneiro, o Decio L2 e, em 10 de julho, o Decio L3, ambos localizados em Ituiutaba-M G. 2012S40
inaugurados os postos Decio L5, L6 e L7 em Rio Verde - GO e os postos Decio L8, L9, L10eL11 em
Gurupi, TO. Em agosto € inaugurado o posto Decio Uberlandia, em Uberlandia- MG. 2013Em janeiro é
inaugurado o Decio Rio Verde, em Rio Verde - GO. 2015Em 12 de janeiro foi inaugurado o Decio L4
(juntamente com inauguracdo da Drogaria Americana). Em 05 de maio foi inaugurado o Decio L14 em
Rio Verde - GO. Em 05 de outubro foi inaugurado o Laboratério de Andlises Clinicas, Biocenter. Em 05
de novembro foi inaugurado o Decio Campina Verde, juntamente com a Drogaria Americana. 2016Em
novembro € inaugurado em Centralina MG, as margens da BR 153, o Decio Centralina
RESPONSABILIDADE SOCIAL: O Grupo Decio é ciente de sua responsabilidade social e ambiental.
Como forma de reverter em beneficios a comunidade o desempenho comercia das empresas do grupo,
sdo desenvolvidas agdes sociais, incentivos culturais, naforma de patrocinios, e campanhas beneficentes
direcionadas a promover agentes locais que oferecem atendimentos sociais diversos. Por meio de acbes
diretas das empresas do grupo, institutos como hospitais, abrigos, lares e etc, foram beneficiados com
doacdes e puderam investir na salide e qualidade de vida para a sociedade. Fique por dentro das acdes
sociais promovidas pelo Grupo Decio, acompanhando nosso campo de noticias, disponivel nesse site.
MISSAO:Abastecer as pessoas com bem-estar, satisfacio e qualidade de vida, utilizando paraisto os
combustiveis e suas tecnologias, servicos especiais, produtos diferenciados e relacionamento humano.
VISAQ: Ser referéncia de qualidade em todos 0s seus processos e gestdes, tornar-se 0 mel hor grupo no
segmento. VALORES: Etica, espirito de equipe, comprometimento, carisma, competéncia, motivagso,
qualidade, resiliéncia, criatividade, responsabilidade socio-ambiental. Uberlandia, 11 de setembro de

2018.
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Autores: Vereador: Hélio Ferraz — Baiano

Tipo de Homenagem: Diploma de Honra ao Mérito

Homenageado: Grupo Décio pelos 30 anos de fundagio e excelentes servicos realizados

Informamos que a entidade acima mencionada :

I - Ainda ndo recebeu qualquer homenagem por parte desta Camara. [
2 —Jd recebeu apenas a homenagem ]
3 — Jd recebeu a homenagem acima solicitada O]
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