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Excelentíssimo Senhor Presidente,

Com nossos cordiais cumprimentos, vimos à Vossa ilustre presença apresentar solicitação de uma servidora
de nome Ivanez Reis de Assis Godrim, assistente administrativa na EMEI Vera Anita Nascimento de Souza, no bairro
Osvaldo Rezende. Segundo seu relato, a algum tempo atrás houve o processo de adesão ao plano de carreira
disponibilizado pela Prefeitura. A solicitante naquela oportunidade estava afastada de suas funções e por uma série de
motivos, só ficou sabendo dos prazos de adesão após o encerramento do mesmo. Com base nessa situação, ela pede
que abram uma nova oportunidade para que ela possa aderir ao Plano de Carreira. Ainda e de acordo com o solicitante,
existem outros muitos servidores que se encontram nesta mesma situação e que também anseiam por essa
oportunidade. Tal pedido já foi abordado anteriormente pela própria solicitante em processo protocolado de nº
25739/2017 e agora em ofício de nº 247/2018 de nosso Gabinete encaminhado para Secretaria de Administração.

solicitação para que sejam realizados estudos técnicos que possam viabilizar nova oportunidade aos
servidores que por alguma razão não conseguiram ou não tiveram oportunidade de aderir ao programa de Plano de
Carreira da Prefeitura.
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GABINETE DO CARRIJO

Sala das Sessões, 14 de maio de 2018

De acordo com o art. 233, da Resolução nº 031/02, REQUEREMOS a Vossa Excelência que seja encaminhado
à SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO
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