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CAMARA MUNICIPAL DE UBERLANDIA Projeto deLei Ordinaria N°00388/2017

ESTADO DE MINAS GERAIS

Republica Federativa do Brasil

ACRESCENTA O PARAGRAFO PRIMEIRO E SEGUNDO AO ARTIGO 23 DA LEI MUNICIPAL
N° 8.049/2002, DE 24 DE JUNHO DE 2002 ¢, QUE ¢DISPOE SOBRE O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO, DISCIPLINA O REGIME DE
PREVIDENCIA SOCIAL, INSTITUI O SEU PLANO DE CUSTEIO;, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipa de Uberlandia-MG aprova:

Art. 1° Inclui os parégrafos primeiro e segundo ao artigo 23 da Lei 8.049, de 24 de junho de 2002, com a
seguinte redacéo:

81° Os efeitos financeiros da aposentadoria voluntaria retroagiréo a data do af astamento do exercicio do
cargo, quando deferido pela Administracao Pablica Municipal, apds o ingresso do requerimento do
beneficio previdenciario.

§ 2° O periodo de afastamento preliminar a aposentadoria que trata o parégrafo anterior, tem natureza
previdenciaria, e ndo serd computado para quaisquer fins, direito ou vantagens.

Art. 2° Esta Lei entraem vigor na data de sua publicacéo.
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Ver. Paulo César - PC
Vereador

Justificativa:

O presente Projeto de Lel visa contemplar os Servidores Publicos Municipais que solicitarem o pedido
de aposentadoria voluntaria, afim de que, os efeitos deste beneficio previdenciario retrogja a data do
afastamento do exercicio do cargo, quando deferido pela Administracdo, apos o ingresso do
reguerimento do beneficio previdenciario. A Lel Complementar 040/1992, em seu artigo 78°, § 6°,
assegura 0 mencionado direito aos Servidores Publicos Municipais, in verbis: ¢E assegurado ao Servidor
af astar-se da atividade a partir da data do requerimento da aposentadoria, e, a sua ndo concessao, se
declarado insubsistente ao pedido, importard na reposicéo da prestacéo de servico correspondente ao
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periodo de afastamento¢, Neste sentido alegislacdo estadual de Minas Gerais, através do Decreto Lei n°
42.758, de 17 de julho de 2002, em seu Art. 11, § 2°, também jafaz a previsdo de tal direito aos
Servidores Publicos Estaduais, in verbis: ¢Art. 11 - O servidor podera afastar-se da atividade
preliminarmente a aposentadoria, nos termos do 8 6° do artigo 26 da Constitui¢cdo do Estado, a partir da
data do protocolo do requerimento da aposentadoria na unidade administrativa competente do 6rgao ou
da entidade a que esteja vinculadog, ¢8 2° - Deferido o afastamento, a unidade administrativa responsavel
pelo pagamento do requerente procederd ao calculo preliminar do valor correspondente aos proventos
devidos, a partir da data do requerimento da aposentadoria¢, Ressalte-se por oportuno, que o Regime
Geral da Previdéncia Social também adota 0 mencionado sistema, visto que o contribuinte é afastado
desde a data do agendamento e recebe 0 pagamento do retroativo quando deferido seu beneficio. Desta
forma, nada mais justo e coerente que seja concedido o referido direito ao servidor, tendo em vistaa
vasta legislacdo municipal e estadual ja contemplar a garantia deste beneficio. Ademais, mostra-se
ineficiente o sistema atual, pois causa prejuizo ao Servidor, que enquanto aguarda a publicacdo de sua
aposentadoria no Diario Oficia do Municipio, aqua tem demorado em média trés meses, precisa estar
ativo em seu labor, quando deveria estar afastado e receber o retroativo a partir do requerimento.

(J \ - .- D
\ au\O (e 1ov k .

Ver. Paulo César - PC
V ereador
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Regulamenta disposicoes da Lei
CompTlementar n°® 64, de 25 de marco
de 2002, que 1institui o Regime
Proprio de Previdéncia e
Assisténcia Social dos servidores
publicos do Estado de Minas
Gerais.

0 Governador do Estado de Minas Gerais, no uso de atribuicdo que
The confere o artigo 90, inciso VII, da Constituicdo do Estado, tendo
em vista a Lei Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002,

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto regulamenta disposicdes da Lei
Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002, que 1institui o Regime
Proprio de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores Publicos do
Estado de Minas Gerais.

Art. 2° - Sao vinculados compulsoriamente ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, na qualidade de segurados, sujeitos as disposicoes
da Lei CompTlementar n° 64, de 25 de marco de 2002:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo da administracao
direta, autarquica e fundacional dos Poderes do Estado, do Ministério
Piblico e do Tribunal de Contas;

ITI - o membro da magistratura e do Ministério Publico, bem como
o0 Conselheiro do Tribunal de Contas;

IIT - o servidor titular de cargo efetivo em disponibilidade;
IV - o aposentado.

§ 1° - O servidor que exercer, concomitantemente, mais de um
cargo remunerado sujeito ao Regime Préprio de Previdéncia Social tera
uma inscricado correspondente a cada um deles.

§ 2° - 0 servidor desvinculado do servico publico estadual perde
a condicao de segurado.

Art. 3° - 0 servidor na situacao que se refere o artigo 106 do
Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias da Constituicdo do
Estado integra o Regime Proprio de Previdéncia de que trata este
Decreto.

§ 1° - Para a concessdao do beneficio de aposentadoria por tempo
de contribuicdo, aos servidores de que trata o “caput” deste artigo


http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/index.html?aba=js_tabConstituicaoEstadual&tipoPesquisa=constituicaoEstadual&ceArtigo=90
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/index.html?aba=js_tabConstituicaoEstadual&tipoPesquisa=constituicaoEstadual&ceArtigo=106&ceCA=on
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/index.html?aba=js_tabConstituicaoEstadual&tipoPesquisa=constituicaoEstadual&ceArtigo=106&ceCA=on
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/index.html?aba=js_tabConstituicaoEstadual&tipoPesquisa=constituicaoEstadual&ceArtigo=106&ceCA=on

devera ser observado o tempo minimo de 5 (cinco) anos de exercicio no
cargo efetivo em que se dara a aposentadoria, a contar de 13 de junho
de 2001.

§ 2° - 0s servidores de que trata o “caput” deste artigo, em
afastamento preliminar a aposentadoria na data da publicacdo da Lei
CompTlementar n°® 64, de 25 de marco de 2002, ndo se sujeitam a regra
prevista no paragrafo anterior.

Art. 4° - 0 servidor efetivo que tiver ingressado no servico
publico estadual até 31 de dezembro de 2001 integra o Regime Proprio
de Previdéncia de que trata este Decreto.

§ 1° - Ficam assegurados os direitos e as garantias da
TegisTlacdo vigente até 25 de marco de 2002, data da Lei Complementar
n°® 64, ao servidor a que se refere o "“caput” deste artigo, aplicando-
se-The, em qualquer caso, o disposto neste Decreto, a excecao dos
artigos 10,20,28, 49 e 50.

(Paragrafo com redacdao dada pelo art. 1° do Decreto n° 42.831,
de 9/8/2002.)

§ 2° - As aliquotas de contribuicdo do segurado de que trata o
“caput” deste artigo sao as seguintes:

1) 8,3% (oito virgula trés por cento) da remuneracdo de
contribuicdo, para custeio da previdéncia;

2) 3,2% (trés virgula dois por cento) da remuneracdo de
contribuicao até o Timite de 20 (vinte) vezes o valor do vencimento
minimo estadual, para o custeio da assisténcia a saude.

§ 3° - 0s proventos do servidor de que trata o “caput” deste
artigo serdao calculados conforme os «critérios estabelecidos na
Tegislacdo em vigor até a data da Lei Complementar n° 64, de 25 de
marco de 2002.

Art. 5° - 0 aposentado, cujo 1ingresso no servico publico
estadual tenha ocorrido até 31 de dezembro de 2001, contribuirda com a
aliquota de 4,8% (quatro virgula oito por cento) incidente sobre o seu
provento, para fins de custeio da pensao.

Art. 6° - A aliquota patronal do servidor efetivo, ativo e
inativo, cujo provimento no cargo tenha ocorrido até 31 de dezembro de
2001, é de 2,4% (dois virgula quatro por cento) 1incidente sobre a
remuneracao de contribuicdo ou sobre o provento.

Art. 7° - sao dependentes do segurado para fins deste Decreto:
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I - o conjuge ou companheiro e o filho nao emancipado, menor de
21 (vinte e um) anos ou invalido;

ITI - oS pais;

III - o irmdo nao emancipado, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido.

§ 1° - 0Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade
de condicoes.

§ 2° - A existéncia de dependente de qualquer uma das classes
especificadas neste artigo exclui do direito as prestacdes os das
classes subsequentes.

§ 3° - Equiparam-se aos filhos, nas condicbes do inciso I deste
artigo, desde que comprovada a dependéncia econ6mica e a auséncia de
bens suficientes para o préprio sustento e educacdo:

1) o enteado, mediante declaracao escrita do segurado;

2) o menor que esteja sob tutela judicial, mediante a
apresentacao do respectivo termo.

§ 4° - Considera-se companheiro a pessoa que mantenha uniao
estavel com o segurado, na forma da lei civil.

§ 5° - A dependéncia econdémica das pessoas de que trata o inciso
I do caput deste artigo é presumida e as demais serd comprovada.

§ 6° - A comprovacdo da dependéncia econdmica a que se refere o
paragrafo anterior serd feita mediante sindicancia pela instituicao
responsavel pela concessdao do beneficio previdenciario.

Art. 8° - A perda da qualidade de dependente ocorre:
I - para o cbnjuge:

a) pela separacdao judicial ou divércio, enquanto ndo The for
assegurada a prestacdo de alimentos;

b) pela anulacdo judicial do casamento;
c) por sentenca judicial transitada em julgado;
II - para o companheiro:

a) pela cessacdao da unido estavel com o segurado, enquanto ndo
The for garantida a prestacdo de alimentos;

b) por sentenca judicial transitada em julgado;



IITI - para o filho e o irmao, ao completarem 21 (vinte e um)
anos de idade ou pela emancipacdo, salvo se invalidos;

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez;

b) pelo 6bito;

c) pela inscricdao de dependente em classe preeminente.

Art. 9° - sao beneficios assegurados pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social:

I - ao segurado:

a) aposentadoria;

b) licenca para tratamento de saude;
c) Ticenca-maternidade;

d) abono-familia;

II - ao dependente:

a) pensdo por morte;

b) auxiTlio-reclusao.

Paragrafo Unico - Serdo observados, para a concessao dos
beneficios, os Tlimites remuneratérios constitucionalmente previstos.

Art. 10 - Os proventos da aposentadoria, por ocasido de sua
concessdo, corresponderao, alternativamente:

I - a soma:
a) do vencimento do cargo efetivo em que se der a aposentadoria;
b) dos adicionais por tempo de servico;

c) das gratificacées de carater permanente, 1incorporaveis na
forma da lei, percebidas pelo servidor na data de sua aposentadoria,
pelo periodo minimo de 3.650 (trés mil e seiscentos e cinqglienta) dias,
desprezado qualquer tempo inferior a 730 (setecentos e trinta) dias de
interrupcao;

II - ao subsidio definido pelos §§ 4° e 8° do artigo 39 da
constituicdo da Republica;
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IITI - a remuneracdo a que faca jus o servidor titular de cargo
efetivo em razao do direito de continuidade de percepcao
remuneratéria, nos termos da Tlei, incluidos os adicionais por tempo de
servico.

§ 1° - Se o periodo de percepcdo das gratificacdes previstas na
alinea “c” do 1inciso I deste artigo, por ocasido de concessao de
aposentadoria, for inferior a 3.650 (trés mil seiscentos e cinqlienta)
dias e igual ou superior a 2.190 (dois mil cento e noventa) dias, o
servidor fara jus a incorporacao, por ano de exercicio, a um décimo do
valor da gratificacdao legalmente recebida.

§ 2° - A contagem do periodo para incorporacao da gratificacdo a
que se refere o pardgrafo anterior serd reiniciada sempre que houver
interrupcao do periodo de percepcdo por prazo igual ou superior a 730
(setecentos e trinta) dias.

§ 3° - A comprovacao da percepcdo a que se refere o § 1° deste
artigo devera ser feita por meio de certidao emitida pela unidade
administrativa competente.

Art. 11 - 0 servidor podera afastar-se da atividade
preliminarmente a aposentadoria, nos termos do § 6° do artigo 26 da
Constituicdo do Estado, a partir da data do protocolo do requerimento
da aposentadoria na unidade administrativa competente do 6rgao ou da
entidade a que esteja vinculado.

(caput com redacdao dada pelo art. 1° do Decreto n° 42.831, de
9/8/2002.)

§ 1° - 0 requerimento a que se refere o caput deste artigo
deverd ser instruido com o formuldrio previsto no artigo 13 deste
Decreto, bem como, se for o caso, com as certiddes de outros regimes
de tempo de contribuicdo que comprovem que o servidor reune os
requisitos legais para ser aposentado.

§ 2° - Dpeferido o afastamento, a unidade administrativa
responsavel pelo pagamento do requerente procederd ao calculo
preliminar do valor correspondente aos proventos devidos, a partir da
data do requerimento da aposentadoria.

§ 3° - A partir da data do afastamento, o servidor contribuira
com a aliquota de 4,8% (quatro virgula oito por cento), incidente
sobre o valor apurado na forma do paragrafo anterior deste artigo,
para custeio da pensao por morte.
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§ 4° - 0 tempo durante o qual o servidor tiver contribuido com a
aliquota de 4,8% (quatro virgula oito por cento) ndo sera contado para
nenhum outro fim.

§ 5° - 0 servidor em afastamento preliminar, cujo beneficio de
aposentadoria ndo for concedido, retornard ao servico para o
cumprimento do tempo de contribuicdo que, aquela data, faltava para
aquisicado do direito, caso em que voltara a contribuir com as mesmas
aliquotas que contribuia na atividade.

§ 6° - 0 disposto nos §§ 2°, 3° e 4° deste artigo aplica-se ao
servidor em afastamento por motivo de saude, nos termos do artigo 14
do Decreto 23.617, de 11 de junho de 1984.

Art. 12 - 0 tempo de contribuicdao para outros regimes de
previdéncia federal, municipal ou de outro Estado, bem como para o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, serda contado para efeito de
aposentadoria, vedado o computo desse tempo para efeito de adicionais
por tempo de servico, ressalvado o disposto no inciso I do artigo 285,
da Constituicdo do Estado.

Art. 13 - O processo de aposentadoria sera instruido pelo 6rgao
de origem do servidor com o formulario proprio a ser estabelecido em
resolucao do Secretario de Estado de Recursos Humanos e Administracao.

Art. 14 - A aposentadoria por invalidez sera precedida de
Ticenca para tratamento de salde por periodo ndo excedente a vinte e
quatro meses.

§ 1° - Expirado o periodo de licenca para tratamento de saude a
que se refere o caput deste artigo, o segurado serda submetido a
avaliacdo da junta médica do érgao pericial competente e, constatando-
se ndo estar em condicdes de reassumir o cargo ou ser readaptado, sera
aposentado por invalidez.

§ 2° - Competente ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Estado de Minas Gerais a avaliacdo médica de que trata o paragrafo
anterior relativamente aos segurados cujo provimento em cargo efetivo
tenha ocorrido apdés 31 de dezembro de 2001 para concessdao de
beneficios previdencidrios apés 31 de dezembro de 2009.

§ 3° - Nas demais situacdes ndo previstas no pardagrafo anterior,
fica mantida o sistema atual para a concessido de beneficios
previdenciarios.

§ 4° - cConsidera-se interrupcao do afastamento por motivo de
Ticenca para tratamento de saude o periodo superior a 60 (sessenta)
dias.
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§ 5° - Constatados os indicios de 1invalidez, -dindependente do
periodo de afastamento por motivo de licenca para tratamento de saude,
o médico perito do o6rgao pericial competente solicitard a realizacao
de 1inspecdo médica para avaliacdo da capacidade Taborativa do
segurado.

Art. 15 - Os beneficios previdenciarios poderdao ser revistos, a
qualquer tempo, apdés avaliacao pericial do 6rgdo competente.

Art. 16 - Constatada a recuperacdao da capacidade Taborativa, em
inspecdo médica realizada pelo 6rgao pericial competente e nao
subsistindo os motivos que determinaram a aposentadoria por invalidez,
havera a reversdao do servidor, observado o limite de idade.

Art. 17 - 0 beneficio da aposentadoria vigorara a partir:

I - da data do afastamento preliminar ou da publicacdao do ato,
caso o servidor aguarde em exercicio, se voluntaria;

II - do Taudo conclusivo emitido pela junta médica, se for
invalidez;

III - do dia seguinte aquele em que o segurado completar setenta
anos de idade, se compulsoéria.

Art. 18 - a segurada gestante serda concedida Ticenca-maternidade
por cento e vinte dias, com remuneracdao integral, mediante
apresentacdo de atestado médico oficial.

Paragrafo Unico - Entende-se por atestado médico oficial aquele
firmado por profissional médico integrante do sistema operacional de
salde publica.

Art. 19 - 0 abono-familia serd devido mensalmente ao segurado de
baixa renda, na proporcdao do respectivo numero de fiThos e dos que a
ele se equiparem, com idade igual ou inferior a 14 (quatorze) anos ou
invalidos.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo considera-se
segurado de baixa renda aquele cuja renda bruta mensal corresponda a
remuneracao igual ou inferior a R$ 429,00 (quatrocentos e vinte e
nove) reais, corrigidos pelos mesmos indices aplicados aos beneficios
do RGPS.

Art. 20 - A pensdo por morte sera igual ao valor dos proventos
do servidor falecido ou ao valor dos proventos a que teria direito o
servidor em atividade na data do seu falecimento, observado o disposto
no artigo 10 deste Decreto.



Paragrafo Unico - Em caso de morte do segurado por acidente em
servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel, especificadas no § 2° do artigo 8° da Lei Complementar n°
64, de 25 de marco de 2002, o valor da pensdao correspondera a
totalidade da remuneracao percebida em atividade.

Art. 21 - 0s dependentes fardao jus a pensdao a partir da data de
falecimento do segurado, observado o disposto nos artigos 7° e 8°
deste Decreto.

§ 1° - A concessdo da pensdao ndo serd protelada pela falta de
habilitacdao de outro possivel dependente.

§ 2° - Qualquer inscricao posterior que 1implique a inclusao ou
exclusdao de dependente somente produzirda efeitos a contar da data da
habilitacado.

Art. 22 - A pensdao por morte somente sera deferida para
dependente invalido se comprovada a invalidez na data do ébito.

Art. 23 - Por morte do segurado adquirem direito a pensdao em
cotas-parte, pela metade, o conjuge ou companheiro sobrevivente, e,
pela outra metade, em partes iguais, os filhos.

§ 1° - sSe nao houver filhos com direito a pensdao, essa sera
deferida, por inteiro, ao conjuge ou ao companheiro sobrevivente.

§ 2° - C(Cessando o direito a pensdo de um dos filhos, o
respectivo beneficio reverterda, em partes iguais, aos demais filhos,
se houver, caso contrario, aplica-se o disposto no § 1° deste artigo.

§ 3° - Nao havendo cbnjuge ou companheiro com direito a pensao,
sera o beneficio pago integralmente, em partes iguais, aos filhos.

§ 4° - Revertera em favor dos filhos o direito a pensdao do
conjuge ou companheiro que perder a condicdo de dependente.

§ 5° - A cota-parte de ex-cOnjuge ou ex-companheiro com direito
a pensao alimenticia sera no valor dessa, que sera deduzida do valor
global da pensdo por morte antes de se promover o rateio, definido no
caput deste artigo, do qual estara excluido.

Art. 24 - O pensionista invalido, sob pena de suspensdo do
beneficio, fica obrigado a se submeter aos exames que forem
determinados pelo IPSEMG, bem como a seguir prescricdo de tratamento,
assumindo o IPSEMG onus dele decorrente.

Art. 25 - 0 auxilio-reclusdao sera devido aos dependentes do
segurado recolhido a prisdao e cuja renda bruta mensal corresponda a
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remuneracao igual ou inferior a R$ 429,00 (quatrocentos e vinte e nove
reais), corrigidos pelos mesmos indices aplicados ao RGPS.

Art. 26 - A remuneracdo de contribuicdo é o valor constituido
por subsidios, vencimentos, adicionais, gratificacées de qualquer
natureza e outras vantagens pecunidrias de cardter permanente que o
segurado perceba em folha de pagamento, na condicdao de servidor
pubTico.

§ 1° - N3o integram a remuneracdo de contribuicdao verbas a
titulo de pro-Tabore ndao incorporaveis, o abono-familia, a diaria, a
ajuda de custo, os auxilios transporte e refeicdo, o terco
constitucional de férias, férias prémio convertidas em espécie, o
ressarcimento das despesas de transporte, bem como outras verbas de
natureza indenizatéria.

§ 2° - (Revogado pelo inciso XVIII do art. 9° do Decreto n°
43.650, de 12/11/2003.)

Dispositivo revogado:

“§ 2° - 0 valor percebido pelo segurado em atividade, a titulo
de remuneracdo de servico extraordindrio, serd computado para efeito
de remuneracao de contribuicdo.”

§ 3° - A remuneracdo de contribuicdo do segurado inativo serd
constituida do provento total percebido que The for assegurado como
beneficio.

§ 4° - No caso de afastamento nao remunerado, sem desvinculacao
do servico publico estadual, serda considerada, para efeito de
contribuicdao, a remuneracao de contribuicdo atribuida ao cargo efetivo
no més do afastamento ou a oriunda de titulo declaratério, reajustada
nas mesmas épocas e de acordo com os mesmos indices aplicados aos
vencimentos do cargo em que se deu o afastamento.

Art. 27 - Quando o segurado ativo ocupar mais de um cargo no
servico publico estadual, a cada cargo corresponderd uma remuneracao
de contribuicdo especifica.

Art. 28 - As aliquotas mensais de contribuicdo sdo as seguintes:

I - para o segurado ativo, 11% (onze por cento) incidentes sobre
a remuneracdao de contribuicdo;

II - para o segurado inativo, 4,8% (quatro virgula oito por
cento) 1incidentes sobre o provento e destinada exclusivamente ao
pagamento da pensao por morte;
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III - para o segurado em afastamento preliminar a aposentadoria,
4,8% (quatro virgula oito por cento) incidentes sobre o provento.

Paragrafo Unico - As aliquotas mensais de contribuicdo patronal
sao as seguintes:

1) 22% (vinte e dois por cento) da remuneracdao de contribuicao
do segurado ativo;

2) 2,4% (dois virgula quatro por cento) do provento do segurado
inativo e daquele afastado preliminarmente a aposentadoria.

Art. 29 - As contribuicdes do segurado e a respectiva patronal
serao calculadas mediante a aplicacdao de aliquotas previstas no artigo
anterior sobre a remuneracdo de contribuicdo ou provento do segurado,
sendo devidas também no pagamento da gratificacdo natalina.

Art. 30 - A aliquota de contribuicdo do segurado inativo que
retornar ao servico piblico estadual, provido em cargo em comissao ou
em cargo acumulavel, serda de 11% (onze por cento) incidentes sobre a
remuneracao de contribuicao.

Paragrafo Unico - 0O servidor na situacao de que trata o caput, a
excecdo do que ocupar cargos acumulaveis, nao fard jus a nova
aposentadoria por conta do regime préprio de previdéncia social.

Art. 31 - o segurado ativo que, para atender a interesse
proprio, deixar de perceber vencimento temporariamente, devera
recolher as contribui¢cdes mensais de 11% (onze por cento) e 22% (vinte
e dois por cento) previstas no artigo 28, durante o tempo de
afastamento, observada a remuneracdo de contribuicao definida no § 4°
do artigo 26 deste Decreto.

§ 1° - O tempo a que se refere o caput deste artigo serda contado
exclusivamente para efeito de aposentadoria.

§ 2° - Tratando-se de afastamento de servidor submetido a regime
especial de aposentadoria, o tempo de contribuicao referido no caput
deste artigo nao sera computado como tempo especial, salvo se
comprovado o exercicio de funcdo de mesma natureza em outro regime
previdenciario.

§ 3° - Para efeito do pagamento da contribuicdo a que se refere
0 caput deste artigo a Secretaria de Estado de Recursos Humanos e
Administracao, observado o disposto no Decreto n° 41.585, de 13 de
marco de 2001, emitirda mensalmente guia constando o valor devido pelo
servidor que deverda quitad-Ta na rede bancaria autorizada até a data de
vencimento nela estabelecida.
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Art. 32 - Ndo havera restituicao de contribuicao vertida para o
Regime Proéprio de Previdéncia Social, exceto no caso de recolhimento
indevido.

§ 1° - Havendo recolhimento indevido de contribuicdes
previdencidrias a devolucdao sera feita com recursos da Conta
Financeira da Previdéncia - CONFIP ou do Fundo de Previdéncia do

Estado de Minas Gerais - FUNPEMG, conforme o caso, da seguinte forma:

1) para o servidor em exercicio ou o aposentado, sob a forma de
crédito em folha de pagamento até o més subseqiiente ao da competéncia
da constatacdo da ocorréncia;

2) para o segurado de que trata o artigo 31 deste Decreto, sob a
forma de crédito em conta corrente bancdria, a partir de deferimento
em processo proprio.

§ 2° - Havendo a necessidade de devolucdao de contribuicobes
recolhidas simultaneamente a CONFIP e ao FUNPEMG, cabera ao Estado,
por meio da CONFIP, efetuar a devolucao, cobrando do FUNPEMG os
valores de sua responsabilidade.

Art. 33 - O registro contdbil das contribuicdes de cada servidor
e dos entes estatais deverad ser individualizado.

Paragrafo uUnico - 0s registros individualizados a que se refere
o caput deste artigo serdao obtidos por meio eletrénico nos sistemas
operacionais de pagamento de pessoal e registros decorrentes do
Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAFI, observadas as
normas de execucdo orcamentaria.

Art. 34 - 0s recursos das contribuicdes dos segurados e das
respectivas patronais serdao destinadas a CONFIP e ao FUNPEMG, conforme
estabelecido nos Anexos I e II deste Decreto.

§ 1° - 0 repasse dos recursos destinados ao FUNPEMG sera
efetivado até o Ultimo dia do pagamento da folha dos servidores
publicos do Estado, por més de competéncia.

§ 2° - 0 encarregado de ordenar ou de supervisionar o
recolhimento das contribuicdes, de que trata o caput deste artigo, que
deixar de recolhe-Tas ao FUNPEMG no prazo Jlegal serd pessoalmente
responsavel pelo pagamento dessas contribuicdes, sem prejuizo da sua
responsabilidade administrativa, «civil e penal correspondente ao
ilicito praticado.

Art. 35 - 0 ato de concessdao dos beneficios, a excecdo da pensdo
por morte, cabera aos Poderes Legislativo, Executivo e 3Judiciario, a
suas autarquias e fundacdes, ao Ministério Publico e ao Tribunal de



contas, por meio de 6rgdo ou unidade proprios, conforme a vinculacao
do cargo efetivo do segurado.

Paragrafo Unico - O ato de concessao da pensdao por morte cabera
ao IPSEMG.

Art. 36 - O pagamento dos beneficios concedidos na forma do
artigo anterior se dara:

I - pelo IPSEMG, apdés o repasse pelo Estado, por meio da CONFIP,
dos recursos financeiros necessarios ao pagamento dos beneficios
Tiquidos de pensdo por morte e auxilio-reclusdao a que fizerem jus os
dependentes do servidor publico estadual, cujo provimento tenha
ocorrido até 31 de dezembro de 2001;

II - pelo IPSEMG, apds o repasse, pelo Estado, por meio da
CONFIP, dos recursos financeiros necessarios ao pagamento dos
beneficios Tiquidos de pensao por morte e auxilio-reclusdo a que
fizerem jus os dependentes do servidor publico estadual, cujo
provimento tenha ocorrido apés 31 de dezembro de 2001, e quando os
fatos geradores ocorrerem até 31 de dezembro de 2009;

IIT - pelo IPSEMG, apdés o repasse, pelo Estado, por meio da
CONFIP, dos recursos financeiros necessarios ao pagamento dos
beneficios liquidos de pensdao e auxilio-reclusdo a que fizerem jus os
dependentes do servidor plublico estadual ndo efetivo, observada a
faculdade prevista no artigo 79 da Lei Complementar n°® 64, de 25 de
marco de 2002;

IV - pelo Estado, por meio da CONFIP, relativamente ao beneficio
de aposentadoria, a que fizer jus o servidor plublico estadual, cujo
provimento tenha ocorrido até 31 de dezembro de 2001;

V - pelo Estado, por meio da CONFIP, relativamente aos
beneficios de aposentadoria, a que fizer jus o servidor publico
estadual, cujo provimento tenha ocorrido apos 31 de dezembro de 2001 e
quando o fato gerador ocorrer até 31 de dezembro de 2009;

VI - pelo Estado, por meio da CONFIP, relativamente ao beneficio
de aposentadoria, a que fizer jus o servidor plublico estadual nao
efetivo, observada a faculdade prevista na Lei Complementar n° 64, de
25 de marco de 2002;

VII - pelo IPSEMG, por meio do FUNPEMG, relativamente aos
beneficios de pensdao por morte e auxilio-reclusdao devidos aos
dependentes do servidor publico estadual, cujo provimento tenha
ocorrido apés 31 de dezembro de 2001 e quando os fatos geradores
ocorrerem apés 31 de dezembro de 2009;
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VIII - pelo IPSEMG, por meio do FUNPEMG, relativamente aos
beneficios de aposentadoria, licenca para tratamento de saude, licenca
maternidade e abono familia ao servidor publico estadual efetivo, cujo
provimento tenha ocorrido apdés 31 de dezembro de 2001 e quando os
fatos geradores ocorrerem apos 31 de dezembro de 2009;

IX - pelas tesourarias dos Poderes Legislativo e Judiciario, do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas, apds repasse de recursos
financeiros da CONFIP e do FUNPEMG, conforme o caso, necessarios ao
pagamento dos beneficios previdencidrios liquidos a que fizerem jus os
respectivos membros e servidores.

§ 1° - 0 pagamento dos beneficios previstos neste artigo
respeitard as dotacbes orcamentarias previstas nos Quadros de
Detalhamento de Despesa - Q.D.D., constantes da Lei Orcamentaria
vigente.

§ 2° - Para o cumprimento do disposto nos incisos I, II, III e
IX deste artigo, a Secretaria de Estado da Fazenda exigira comprovacao
detalhada e dindividualizada dos beneficios assegurados pela Lei
Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002.

§ 3° - 0s procedimentos necessarios a comprovacdo estabelecida
no paragrafo anterior serdao objeto de dinstrucdo a ser baixada
conjuntamente pela Superintendéncia Central de Contadoria Geral,
Superintendéncia Central de Auditoria Operacional e Superintendéncia
Central de Administracdo Financeira, da Secretaria de Estado da
Fazenda; pela Superintendéncia Central de Orcamento, da Secretaria de
Estado de Planejamento e Coordenacao Geral, e Superintendéncia Central
de Pessoal, da Secretaria de Estado de Recursos Humanhos e
Administracao.

§ 4° - 0s repasses serdo efetuados mensalmente observadas as
datas estabelecidas para o pagamento da folha de pessoal do servico
pubTlico do Estado de Minas Gerais.

§ 5° - Para o cumprimento do disposto nos incisos VII e VIII
deste artigo, o IPSEMG exigird comprovacdo detalhada e individualizada
dos beneficios assegurados pela Lei Complementar n° 64, de 25 de marco
de 2002.

Art. 37 - Havendo recebimento indevido de beneficio, a
restituicdo se dara da seguinte forma:

I - para o servidor em exercicio ou o aposentado, sob a forma de
desconto em folha de pagamento, iniciando-se este no més subseqliente
ao da constatacdo da ocorréncia, nao podendo exceder a quinta parte da
importancia liquida da remuneracdo ou do provento;
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II - para o dependente, sob a forma de desconto mensal sobre o
montante recebido a titulo de beneficio até o Timite da quinta parte
da importancia liquida recebida.

Paragrafo uUnico - 0O desconto podera ser 1integral quando o
servidor, para se desobrigar do ressarcimento devido, solicitar
exoneracao ou abandonar o cargo.

Art. 38 - Ressalvadas as hipoteses previstas no artigo anterior,
a pessoa que tenha recebido indevidamente beneficio previdenciario
fica obrigada a rep6-To aos cofres publicos até trinta dias apés a
notificacao.

Paragrafo Unico - Em caso de dolo, fraude ou ma-fé, o valor sera
atualizado monetariamente, sem prejuizo da acdo judicial cabivel.

Art. 39 - 0s aposentados e pensionistas beneficiarios do Regime
Proprio de Previdéncia Social ficam obrigados a se submeterem a
recadastramento anual que se procedera da seguinte forma:

I - o0s aposentados deverdo se apresentar no més de seu
aniversario no orgao ou unidade responsavel pela concessdao do
beneficio de aposentadoria;

II - os pensionistas deverdo se apresentar nos meses
correspondentes aos seus respectivos aniversarios, na forma a ser
definida pelo IPSEMG.

Art. 40 - O servidor publico estadual em exercicio em 6rgao ou
entidade 1integrante de regime previdencidrio distinto do de origem
permanecerd vinculado a este, ficando a contribuicdo e o valor do
beneficio Timitados a remuneracdao de contribuicdo a que faria jus no
o6rgdo ou entidade de origem, vedada a incorporacdo, em sua remuneracao
ou provento, de qualquer parcela remuneratéria decorrente desse
exercicio.

Pardagrafo Unico - Na situacdo prevista no caput deste artigo, o
servidor devera contribuir nos termos do artigo 31, deste Decreto.

Art. 41. 0O servidor ocupante de dois cargos de provimento
efetivo Tegalmente acumulaveis, pertencentes as carreiras de que trata
a Lei n° 15.293, de 5 de agosto de 2004, que deles se afastar para
exercicio de cargo de provimento em comissdo de Diretor de Escola,
contribuird, para efeitos de beneficios previdenciarios, relativamente
a cada um dos cargos efetivos, com a aplicacdo da aliquota prevista no
caput do art. 28 da Lei Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002.

§ 1° Fica facultada ao servidor na situacao funcional prevista
no caput a opcao de que trata o § 5° do art. 26 da Lei Complementar n°
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64, de 2002, devendo, nesse caso, vincular o cargo de provimento em
comissdao a um dos cargos efetivos, mediante opcao expressa formalizada
na respectiva unidade de recursos humanos.

§ 2° 0 servidor que manifestar a opcdo prevista no § 1°
contribuird também sobre o outro cargo efetivo, ao qual ndo ficou
vinculado o cargo de provimento em comissao.

(vide art. 3° do Decreto n° 46.206, de 3/4/2013.)

§ 3° Em qualquer hipdétese prevista neste artigo é devida a
contribuicao patronal a que se refere o art. 30 da Lei Complementar n°
64, de 2002, que 1incidira sobre cada um dos cargos de provimento
efetivo.

§ 4° 0 tempo de exercicio no cargo em comissdo de Diretor de
Escola, na forma prevista neste artigo, sera computado, para todos os
fins, como tempo especial, em ambos os cargos efetivos.

(Artigo com redacao dada pelo art. 14 do Decreto n° 45.905, de
3/2/2012.)

Art. 42 - 1Integram a estrutura administrativa superior do
FUNPEMG:

I - 0 Conselho de Administracao;
II - O Conselho Fiscal.

§ 1° - 0s membros efetivos e suplentes dos Conselhos de
Administracdao e Fiscal sao nomeados pelo Governador do Estado, por
indicacdo dos 6rgdos e das entidades cujos representantes os integram,
observado o disposto no § 2° do artigo 43 e § 2° do artigo 44 deste
Decreto.

§ 2° - A remuneracdo pela participacdo nos Conselhos de que
trata este artigo serda estabelecida em regulamento préprio, sendo
devida por sessdo a que comparecer, hao podendo seu valor mensal
exceder a 15% (quinze por cento) e a 10% (dez por cento) da
remuneracao atribuida ao cargo de Presidente do IPSEMG,
respectivamente, para os Conselhos de Administracdao e Fiscal.

Art. 43 - 0 conselho de Administracdo é o 6rgao de
gerenciamento, normatizacdo e deliberacdo superior do FUNPEMG.

§ 1° - Compdem o Conselho de Administracao:

1) o Presidente do IPSEMG, que o presidira;
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2) 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Recursos
Humanos e Administracado;

3) 1 (um) representante da Assembléia Legislativa;
4) 1 (um) representante do Poder Judiciario;

5) 1 (um) representante do Ministério PubTico;

6) 1 (um) representante do Tribunal de Contas;

7) 1 (um) representante dos servidores ativos do Poder
Executivo;

8) 1 (um) representante dos servidores inativos do Poder
Executivo;

)} 1 (um) representante dos servidores da Assembléia
Legislativa;

10) 1 (um) representante dos servidores do Poder Judiciario;
11) 1 (um) representante dos servidores do Ministério Publico;
12) 1 (um) representante dos servidores do Tribunal de Contas.

§ 2° - 0s membros a que se referem os itens 7, 8, 11 e 12 do
paragrafo anterior sao escolhidos pelo Governador do Estado a partir
de Tista Triplice elaborada pelas entidades representativas dos
servidores estaduais.

(Paragrafo com redacdo dada pelo art. 1° do Decreto n° 42.831,
de 9/8/2002.)

§ 3° - 0s membros do Conselho de Administracdao sdao nomeados para
mandato de 4 (quatro) anos, permitida uma reconducdo.

§ 4° - 0 Conselho de Administracdo reunir-se-a, mensalmente, em
reunido ordinaria é, extraordinariamente, quando convocado por seu
Presidente ou a requerimento de 1/3 (um terco) de seus membros.

Art. 44 - 0 Conselho Fiscal é o o6rgao de fiscalizacao e controle
interno do FUNPEMG, cabendo-lhe examinar as contas do Fundo e emitir
parecer sobre a proposta orcamentaria, a administracdo dos recursos
financeiros e as contas dos administradores.

§ 1° - Compdem o Conselho Fiscal:

1) o Secretdrio de Estado da Fazenda que o presidira;
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2) 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Recursos
Humanos e Administracado;

3) 1 (um) representante da Assembléia Legislativa;
4) 1 (um) representante do Poder Judiciario;
5) 1 (um) representante do Ministério PubTico;

6) 1 (um) representante dos servidores ativos do Poder
Executivo;

7) 1 (um) representante dos servidores inativos do Poder
Executivo;

8) 1 (um) representante dos servidores da Assembléia
Legislativa;

9) 1 (um) representante dos servidores do Poder Judiciario;
10) 1 (um) representante dos servidores do Ministério Publico;
11) 1 (um) representante do Tribunal de Contas do Estado;

12) 1 (um) representante dos servidores do Tribunal de Contas do
Estado.

§ 2° - 0s membros a que se referem os itens 6, 7, 10 e 12 do
paragrafo anterior sao escolhidos pelo Governador do Estado a partir
de T1ista triplice elaborada pelas entidades representativas dos
servidores publicos estaduais.

§ 3° - 0s membros do Conselho Fiscal sao nomeados para mandato
de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo.

§ 4° - 0 conselho Fiscal reunir-se-a, trimestralmente, em
reunides ordinarias ou, extraordinariamente, mediante convocacdo do
conselho de Administracao.

Art. 45 - A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial
serao concedidos:

I - 90 (noventa) dias de Ticenca remunerada, quando se tratar de
crianca de até um ano de idade;

II - 30 (trinta) dias de Ticenca remunerada, quando se tratar de
crianca com mais de um ano e até doze anos incompletos de idade.

§ 1° - A Tlicenca de que trata este artigo sera concedida pela
unidade de pessoal a partir da data do requerimento da servidora.



§ 2° - Constitui motivo para cancelamento automatico da Tlicenca
remunerada de que trata este artigo o 6bito do menor adotado ou a
perda da guarda judicial.

(Paragrafo com redacdao dada pelo art. 1° do Decreto n° 42.831,
de 9/8/2002.)

Art. 46 - O servidor publico estadual em exercicio na data
da Lei Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002, que tenha sido
aposentado proporcionalmente em outro cargo estadual até essa mesma
data, ao adquirir novo tempo de servico e contribuicao estadual pode,
com este, completar o tempo necessario para fazer jus aos proventos
integrais.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto neste artigo o
servidor devera requerer em processo préprio a retificacdo do ato
aposentatério na Diretoria de Aposentadoria e Proventos da Secretaria
de Estado de Recursos Humanos e Administracao.

Art. 47 - 0 servidor efetivo que até a data da publicacdo da
Emenda a Constituicdo Federal n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha
cumprido os requisitos para a obtencdo dos beneficios de aposentadoria
com base nos critérios da legislacdao entao vigente e que opte por
permanecer em atividade fara jus a isencdo da contribuicao
previdencidria de que trata o artigo 4°, § 2°, 1, deste Decreto, a
partir da data do protocolo de requerimento formalizado perante a
respectiva unidade de pessoal, até cumprir as exigéncias para

aposentadoria integral previstas no artigo 8°, I a”, da Lei
Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002.

(Artigo com redacdo dada pelo art. 1° do Decreto n°® 42.831, de
9/8/2002.)

Art. 48 - E assegurada a concessdao, a qualquer tempo, de
aposentadoria ao servidor publico e de pensao a seus dependentes,
desde que cumpridos, até a data da publicacdo da Emenda a Constituicdo
da Republica n° 20, de 15 de dezembro de 1998, os requisitos para a
obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacdo entdo
vigente.

§ 1° - 0Os proventos da aposentadoria a ser concedida ao servidor
publico a que se refere o caput deste artigo, integral ou
proporcional, ao tempo de servico ja exercido até a data da publicacdo
da Emenda a Constituicdo da Republica n® 20, de 15 de dezembro de
1998, bem como as pensbdes de seus dependentes, serdao calculados de
acordo com a Tlegislacdo em vigor a época em que foram atendidas as
prescricoes estabelecidas para a concessdao desses beneficios na


http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=42831&ano=2002&tipo=DEC
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=42831&ano=2002&tipo=DEC
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=64&ano=2002&tipo=LCP
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=42831&ano=2002&tipo=DEC
http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?num=42831&ano=2002&tipo=DEC

referida emenda ou nas condicdes da Lei Complementar n° 64, de 25 de
marco de 2002.

§ 2° - oOptando o servidor pelas regras de aposentadoria
previstas no caput deste artigo, o periodo em que permanecer em
efetivo exercicio apés o 1implemento do tempo ali exigido, sera
computado para efeito de <concessdo de direitos e vantagens
pecuniarias, nao sendo somado a proporcionalidade ja auferida até a
data da Emenda a Constituicdao da Republica n° 20, de 15 de dezembro de
1998.

Art. 49 - O Poder Executivo, suas autarquias e fundacdes
assegurarao aposentadoria a seus servidores nao titulares de cargo
efetivo e pensdao, a seus dependentes, bem como os demais beneficios
previdencidrios, observadas as regras do RGPS, conforme disposto no §
13 do artigo 40, da Constituicdo da Republica e, no que couber, as
normas previstas na Lei Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002.

§ 1° - Para efeito deste artigo, considera-se servidor nao
titular de cargo efetivo:

1) o ocupante detentor exclusivamente de cargo de provimento em
comissao, declarado em lei de 1livre nomeacdao e exoneracao;

2) o servidor a que se refere o artigo 4° da Lei n° 10.254, de
20 de julho de 1990, ndo alcancado pelo disposto na Emenda a
constituicdo do Estado n° 49, de 13 de junho de 2001;

3) o servidor designado para o exercicio da funcao publica, nos
termos do artigo 10 da Lei n° 10.254, de 20 de julho de 1990;

4) o agente politico.

§ 2° - 0 servidor de que trata este artigo contribuirda para o
custeio de sua previdéncia com uma aliquota de 11% (onze por cento),
incidente sobre sua remuneracdao de contribuicdo, respeitado o teto
fixado no RGPS e observado, no que couber, o disposto no artigo 26
deste Decreto.

§ 3° - A aliquota de contribuicdo patronal para aposentadoria e
demais beneficios previdenciarios do servidor de que trata este artigo
serda de 22% (vinte e dois por cento), incidentes sobre a sua
remuneracao de contribuicado.

Art. 50 - 0 servidor nao efetivo de que trata o artigo anterior
e seus dependentes fardao jus aos seguintes beneficios, respeitadas as
normas e critérios estabelecidos pelo RGPS:

I - quanto ao servidor:
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a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicdo;
d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

) salario-familia;

g) salario-maternidade;

h) auxiTlio-acidente.

II - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;

b) auxiTlio-reclusado.

Paragrafo Unico - A Secretaria de Estado de Recursos Humanos e
Administracao baixara instrucdao para operacionalizacdo e concessdo dos
beneficios de que trata este artigo.

Art. 51 - Sessenta por cento da divida do Tesouro do Estado para
com o IPSEMG, decorrente do atraso no recolhimento das contribuicdes
previdencidrias e das consignacdes facultativas, serdao compensados
mensalmente, no valor equivalente a diferenca entre a receita das
contribuicdes estabelecidas até a data de publicacdo da Lei
Complementar n® 64, de 25 de marco de 2002, destinadas ao custeio dos
beneficios a que se refere o inciso II do artigo 9° deste Decreto,
cobradas dos segurados que ingressaram no Estado até 31 de dezembro de
2001, e o pagamento dos beneficios previstos no mencionado inciso,
para esses mesmos segurados.

§ 1° - 0 valor relativo ao saldo representado por 60% (sessenta
por cento) da divida a que se refere o caput deste artigo sera
evidenciado separadamente para fins de demonstracdo de sua compensacao
mensal, se for o caso, ndao estando sujeito a nenhuma correcao
financeira ou atuarial.

§ 2° 0 valor relativo ao saldo representado por 40% (quarenta
por cento) da divida devera ser quitado em até 360 (trezentas e
sessenta) parcelas sucessivas e mensais, acrescidas de juros de 6%
(seis por cento) ao ano, com vencimento no Ultimo dia uUtil de cada
més, a partir do més de novembro de 2002, més no qual passardo a
incidir os juros.
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(Paragrafo com redacao dada pelo art. 1° do Decreto n° 45.525,
de 29/12/2010.)

§ 3° A Subsecretaria do Tesouro Estadual, observados os
critérios do § 2°, se encarregara de efetuar a programacdo dos
valores, controle dos desembolsos e registros contdbeis decorrentes da
obrigacao de pagamento ao IPSEMG, podendo, inclusive, promover a
amortizacdo antecipada do saldo devedor, bem como a inclusdao, nos
projetos das Leis Orcamentdarias Anuais, junto ao 6rgao estadual
responsavel pela elaboracdo do orcamento, dos valores devidos em cada
exercicio financeiro.

(Paragrafo acrescentado pelo art. 1° do Decreto n° 45.525, de
29/12/2010.)

Art. 52 - O Tesouro do Estado repassara ao IPSEMG, a titulo de
taxa de administracdo, 2% (dois por cento) da folha de pagamento dos
servidores ativos titulares de cargo efetivo cujo provimento tenha
ocorrido até 31 de dezembro de 2001, e dos ativos, nadao titulares de
cargo efetivo, referidos no artigo 79 da Lei Complementar n° 64, de 25
de marco de 2002.

§ 1° - 0s repasses serao efetuados mensalmente, observando-se as
datas estabelecidas para o pagamento da folha de pessoal do servico
publico do Estado, podendo estender-se até o U0ltimo dia do més
subseqgiiente ao de competéncia.

§ 2° - 0 valor correspondente ao percentual de 2% (dois por
cento) repassado pelo Tesouro ao IPSEMG a titulo de taxa de
administracdo, incidird sobre o montante estabelecido para o total da
folha de pagamento dos servidores a que se refere o caput deste
artigo, por més de competéncia, excluidas desta as parcelas referidas
no artigo 26, § 1° e outras parcelas eventuais, bem como os valores
das contribuicbes patronais decorrentes.

Art. 53 - O Estado destinard ao IPSEMG, a titulo de taxa de
administracdo, 2% (dois por cento) do valor das contribuicdes devidas
ao FUNPEMG, por més de competéncia, até o décimo ano da publicacdo
da Lei Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002.

§ 1° - 0s repasses serdo efetuados mensalmente observadas as
datas estabelecidas para o pagamento da folha de pessoal do servico
publico do Estado, podendo estender-se até o Ultimo dia do més
subseqliente ao de competéncia.

§ 2° - A partir do décimo primeiro ano; o IPSEMG farda jus a taxa
de administracao de 2% (dois por cento) do valor das contribuicbes que
sdo devidas ao FUNPEMG, deduzidas do préprio Fundo.
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Art. 54 - Ficam mantidos os beneficios previdenciarios ja
concedidos em decorréncia de convénio, consércio ou outra forma de
associacao entre o Estado, suas autarquias e fundacbes e os
municipios, celebrados até 27 de novembro de 1998.

Art. 55 - O disposto no artigo 85 da Lei Complementar n° 64, de
25 de marco de 2002, serd objeto de regulamentacdo especifica.

Art. 56 - A Secretaria de Recursos Humanos e Administracao, a
Secretaria de Estado da Fazenda e a Secretaria de Estado de
Planejamento e Coordenacao Geral editardao, em conjunto, resolucdes
necessarias ao perfeito cumprimento do disposto na Lei Complementar n°
64, de 25 de marco de 2002 e neste Decreto.

Art. 57 - Para o servidor efetivo em afastamento preliminar a
aposentadoria, na data da vigéncia deste Decreto, ficam mantidas as
regras vigentes até a data da publicacdao da Lei Complementar n° 64, de
25 de marco de 2002.

(Artigo acrescentado pelo art. 2° do Decreto n° 42.831, de
9/8/2002.)

Art. 58 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

(Artigo renumerado pelo art. 2° do Decreto n° 42.831, de
9/8/2002.)

Art. 59 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

(Artigo renumerado pelo art. 2° do Decreto n° 42.831, de
9/8/2002.)

Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 17 de julho de
2002.

ITAMAR FRANCO
Henrique Eduardo Ferreira Hargreaves

José Pedro Rodrigues de Oliveira
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