Camara Municipal de Uberlandia
Minas Gerais

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 1565/2024

Institui o Cadastro de Profissionais com

Deficiéncia no Municipio de Uberlandia.

O PREFEITO DE UBERLANDIA, Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono

a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Executivo fica autorizado a instituir o Banco de Curriculos de Profissionais
com Deficiéncia para pessoas com deficiéncia fisica, mental ou sensorial, visando a sua

insercao no mercado de trabalho.

Art. 2° O Banco de Curriculos de Profissionais com Deficiéncia terda base de dados,
instrumentos, procedimentos e sistemas eletronicos que permitam a identificacdo de vagas
para trabalhadores com deficiéncia.

§ 1° Toda pessoa com deficiéncia podera candidatar-se a uma vaga de emprego ofertada no
Cadastro de que trata esta Lei.

§ 2° As pessoas fisicas e juridicas interessadas na contratacdo desses trabalhadores disporao

de cadastro especifico.

Art. 3° A inclusdo no Cadastro de Profissionais com Deficiéncia se dara a partir de inscri¢cdo

dos interessados, mediante manifestacao de vontade individualizada.

Art. 4° Os dados do Banco de Curriculos de Profissionais com Deficiéncia somente poderao
ser utilizados para as seguintes finalidades:

I - formulagdo, gestdo, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas para o profissional
com deficiéncia, com vistas a sua colocacdo no mercado de trabalho e a identificacdo de
barreiras a concretizagao de seus direitos;

II - programas de qualificagdo profissional,;

III - realizacdo de estudos e pesquisas.
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://e-processos.camarauberlandia.mg.gov.br/conferir_assinatura e informe o cddigo 7365-11C5-F4A2-2D77.




Camara Municipal de Uberlandia
Minas Gerais

Pardgrafo unico. As informacdes a que se refere o caput deste artigo devem ser
disponibilizadas em formatos acessiveis.

Art. 5° Para a coleta, transmissdo e sistematizacdo de dados visando a implantagdo do
Cadastro de Profissionais com Deficiéncia é facultada a celebra¢do de convénios, acordos,
termos de parceria ou contratos com instituicdes publicas e privadas, observados os requisitos
e procedimentos previstos em legislacdo especifica.

§ 1° Para assegurar a confidencialidade, a privacidade e as liberdades fundamentais da pessoa
com deficiéncia, bem como os principios €ticos que regem a utilizagdo de seus dados, devem
ser observadas as salvaguardas estabelecidas na Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 — Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD).

§ 2° Os dados constantes do Banco de Curriculos de Profissionais poderdo ser franqueados as

pessoas fisicas e juridicas interessadas na contratagdo de profissionais com deficiéncia.

Art. 6° As despesas com a execucao desta Lei correrdo por conta das dotagcdes orcamentarias

proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Uberlandia, 06 de abril de 2024.

ANDERSON LIMA
Vereador - PODEMOS
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Para validar o documento, leia o codigo QR ou acesse https://e-processos.camarauberlandia.mg.gov.br/conferir_assinatura e informe o cddigo 7365-11C5-F4A2-2D77.
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JUSTIFICATIVA

Justifica-se o presente projeto em razdo da dificuldade de inser¢do das Pessoas com
Deficiéncia (PcD) no mercado de trabalho, tanto, por um lado, na falta de acesso dessas
pessoas as oportunidades de emprego, quanto, por outro, pela dificuldade das empresas em
encontrar pessoas para preencherem as vagas de emprego abertas, em especial para cumprir a
disposi¢do legal que determina o preenchimento obrigatorio de 2% a 5% dos cargos por
pessoas com deficiéncia, conforme previsto no art. 93 da Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho
de 1991.

Por conseguinte, uma iniciativa de constru¢do de um banco de dados para incluir as pessoas
com deficiéncia e facilitar o seu acesso as vagas de emprego promoverd ndo apenas a
integracdo dessas pessoas ao mercado de trabalho, mas, principalmente, auxiliarad as empresas
no cumprimento da legislagdo trabalhista e previdencidria.

Ademais, o Municipio de Sao Paulo publicou Lei no mesmo sentido, de iniciativa dos
Vereadores de Sdo Paulo Adilson Amadeu — UNIAO e Rodolfo Despachante — PP, tendo sido
o projeto aprovado e, posteriormente, sancionado e publicado pelo Prefeito de Sao Paulo
como a Lei Municipal n° 18.097, de 22 de margo de 2024.

Forte nessas razdes, conclamo os pares para a aprovacao dessa importante matéria.

Camara Municipal de Uberlandia, 06 de abril de 2024.

ANDERSON LIMA
Vereador - PODEMOS

Assinado digitalmente
por ANDERSON LIMA
DA SILVA

Data: 08/04/2024 09:57
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